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: LEYENDA DE CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

FOLIO 8. MONICA VARGAS RUIZ

Con fundamento en el articulo 109 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada en el Diario Oficial
de la Federacion el 20 de marzo de 2025, se informa lo siguiente:

Fecha y numero de resolucion de

clasificacion

Resolucion nimero CT/009/Clasif.VP/SIPOT/2025, de fecha 10 de septiembre de

2025.

Area responsable

Comité de Participaciéon Ciudadana del Sistema Nacional Anticorrupcion

Informacion reservada No aplica
Periodo de reserva No aplica
Ampliacion del periodo de reserva No aplica

Obligacion de Transparencia

Articulo 65, fraccion XLVI de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica

Cartas de postulacién

Firma.

Curriculum Vitae

Lugar de nacimiento.
Domicilio.

NUmero de teléfono privado.
Correo electronico privado.
Fotografia.

Firma.

Informacién ~ comprobatoria  de
experiencia laboral

Fotografia.

RFC

CURP.

Domicilio.

Sueldo base de cotizacion.
NUmero de seguridad social.

Datos clasificados como confidenciales

Informacién ~ comprobatoria  de
aportaciones relevantes, diplomados,
cursos, talleres, ponencias u otros

Fotografia.

RFC

CURP.

Domicilio.

Sueldo base de cotizacion.
Calificacion.

NUmero de seguridad social.

Escrito libre de postulacion

Firma.

Plan de trabajo

Firma.

Acta de nacimiento

Identificador  electrénico
electrénica).

CURP.

Fecha de registro.
Numero de oficialia.
Numero de libro.

Numero de acta.

Sexo.

Lugar de nacimiento.

Nombre de una tercera persona.

(validacion
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CIUDADANA

Nacionalidad de una tercera persona.
Edad de una tercera persona.
Anotaciones marginales.

Caddigo QR.

Cadigo de verificacion.

Identificacion oficial

Fotografia.

Sexo.

Domicilio.

Clave de elector.

CURP.

Codigo de barras bidimensional.
Cadigo QR.

clave de Identificacion de la Credencial
(CIC).

Numero identificador (OCR).
Zona de lectura mecanica
Firma.

Espacios para marcar el voto.

Titulo profesional

Firma.
CURP.

Declaracion de situacion patrimonial y
de intereses

Firma.

CURP.

RFC.

Correo electronico privado.

NUmero de teléfono privado.

Situacion personal/estado civil.
Domicilio.

Todos los datos sobre la situacion
personal/estado civil del declarante.

En el apartado de bienes inmuebles del
declarante, Unicamente los datos
correspondientes a: registro publico de
la propiedad y la ubicacion del
inmueble.

Todos los datos de los bienes
inmuebles de la pareja, dependientes
econdmicos y/o terceros, 0 que sean en
copropiedad con el declarante.

En el apartado de vehiculos propiedad
del declarante, Unicamente los datos
correspondientes a: lugar de registro,
numero de serie o registro, nombre y
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RFC de persona fisica transmisora y la
relacién con el transmisor del vehiculo
con el titular

Todos los datos correspondientes a los
vehiculos de la pareja, dependientes
econdmicos y/o terceros, 0 que sean en
copropiedad con el declarante.

Todos los datos de los bines muebles de
la pareja, dependientes econdmicos y/o
terceros, 0 que sean en copropiedad
con el declarante.

En el apartado de inversiones del
declarante, Unicamente los datos
correspondientes al numero de cuenta o
contrato o pdliza, y el saldo a la fecha.
Exposicién de motivos en la nota
aclaratoria.

o Folio.
Opinion  de  cumplimiento ~ de : Ezge;n a original
obligaciones fiscales o
o Sello digital.
e (Cdbdigo QR.
Carta bajo protesta de decir verdad e Firma.
Carta bajo protesta de decir verdad de
no haber cometido actos relacionados | e Firma.
con violencia de género
Aviso de privacidad e Firma

Fundamento legal

Articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica.

Fecha de desclasificacion

No aplica
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2 12
DN
Asociacion de Egresados |

de la Facultad de Derecho
v M s N B

Morelia, Michoacan, a 16 mayo de 2025

Integrantes del Comité de Participacion Ciudadana
del Sistema Nacional Anticorrupcion
Presente

La Asociacion de Egresados de la Facultad de Derecho de la Universidad
Michoacana de San Nicolas de Hidalgo, asociacion civil constituida de conformidad
con las leyes de los Estados Unidos Mexicanos, de conformidad con la escritura
publica numero 1,044, inscrita ante el Notario Publico numero 182, con residencia
en Tarimbaro, Michoacan, ante Ustedes comparece y expone:

En los términos establecidos en la convocatoria de fecha 12 de mayo de
2025, a través de la cual se convoca a la sociedad mexicana a través de sus
instituciones, asociaciones, organizaciones publicas, privadas, sociales,
académicas, empresariales, profesionales, comunidades, pueblos indigenas y/o
sus instituciones, a participar en la convocatoria para integrar la terna de personas
aspirantes a ocupar el cargo de titular de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Nacional Anticorrupcion.

Nos complace manifestar que nuestra asociacion ha decidido postular a la
Maestra MONICA VARGAS RUIZ al cargo de titular de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Nacional Anticorrupcion, por considerar que es la persona idonea
para dicho cargo, tomando en consideracion su probidad y calidad personal; asi
como su perfil profesional, experiencia y los resultados que ha mostrado en el
servicio publico, especificamente en las materias de rendicion de cuentas, control
interno, mejora de la gestion, y, en g eneral, todo lo relacionado con el combate a
la corrupcion en México.

Sin otro particular, reiteramos nuestra mas distinguida atencion, esperando
sea tomada en cuenta nuestra propuesta.

Mtro. Osiris Emmanuel Diaz Estrada
Presidente del Consejo Directivo

Dato testado: (1) Firma.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.



2.CURRICULUM
VITAE



Dafos testados: (1) Lugar de Nacimiento, (2) Domicilio, (3) Numero de teléfono privado, (4) Correo electrénico privado, (5)

Fotografia y (6) Firma.

De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

MONICA VARGAS RUIZ
1 de octubre de 1974 1
]

Nacionalidad: Mexicana

3
4

FORMACION ACADEMICA
Licenciatura en Administracion de Empresas, Tecnologico de Monterrey, Campus Chihuzhua; Chihuahua,
Chihuahua, agosto de 1993 a mayo de 1998. Titulada.
Maestria en Administracion Publica y Politica Publica, Tecnolégico de Monterrey, Campus Ciudad de México,
México D.F., agosto de 2007 a mayo 2010. Titulada.

PUESTO ACTUAL
Jefa de la Oficina de Representacion en la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcién, Ciudad
de México, 3 de enero de 2024 a la fecha.

EXPERIENCIA PROFESIONAL
Titular del Organo Interno de Control en la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anhcorrupcron Ciudad de
México, 16 de marzo de 2022 al 2 de enero de 2024.
Principales funciones:
v' Asegurar que la substanciacion de los procedimientos de investigacion, responsabilidades administrativas,
inconformidades, sancion a proveedores y resoluciones cumplan con lo dispuesto en las normas de control y

fiscalizacion.

v Impulsar un sistema integral de control gubernamental que permita fortalecer el desempefio y combatir la
corrupcion. ;

v’ Atenderlos comités: Etica, Transparencia, Contrataciones y Archivos, entre otros, en términos de la normatividad
aplicable.

Titular de la Secretaria de la Funcion Puablica del Gobierno del Estado de Chihuahua, Chihuahua, Chihuahua,
mayo de 2019 a septiembre de 2021.
Principales logros: ;
v Implementacion y operacién de los Organos Internos de Control en el Poder Ejecutivo Estatal. dependientes
jerarquica y funcionalmente de la Secretaria de la Funcion Publica:
= Se nombraron titulares de los Organos Internos de Control (OIC) en 17 dependencias, 59 entidades y 5
coordinaciones de la Administracion Publica Estatal.
= Se publicaron en el Periédico Oficial del Estado los “Lineamientos para Asegurar la Operatividad de los
Organos Internos de Control de la Administracion Publica Centralizada y Paraestatal™ con el fin de establecer
los objetivos y funciones de los OIC, la conformacion de su estructura organizacional, el proceso de
designacion, asi como el seguimiento y evaluacion a las cuales estaran sujetos sus integrantes.
= Se emitieron los “Lineamientos para la elaboracién de Planes Anuales de Trabajo y Evaluacién de los OIC”,
que sirvieron de base para la integracion de sus programas de trabajo.

v' A fin de dar mayor certeza juridico-administrativa a los entes auditados, el 12 de octubre de 2019 se publicé en el
Periddico Oficial del Estado (POE) la Guia General de Auditoria Gubernamental?.Esta recoge los esfuerzos de los
sistemas de fiscalizacion y anticorrupcion para estandarizar la realizacion de revisiones y auditorias, que permitan
mejorar la eficiencia de la Administracion Publica Estatal y dar elementos para la deteccion y sancién de actos de
corrupcion. En una primera revision de la Guia General de Auditoria Gubernamental se determiné llevar a cabo
ajuste a la Guia, por lo cual el 15 de febrero de 2020 se publicé en el POE su actualizacion®.

v Enenero de 2020 se inicié con el proceso de implementacién del Sistema de Control Interno del Ejecutivo Estatal.
El 26 de febrero se publicé en el POE las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion General en
Materia de Control Interno4. Durante ese afio se logro: la formalizacion de 57 de 58 comités que debian existir;
63 evaluaciones de control interno conciliadas, asi como sus respectivos Programas de Trabajo de Control Interno
y de Administracién de Riesgos para 2021 y se capacité a 26 mil 679 servidores publicos a través del Curso virtual
de Control Interno para la Administracién Plblica Estatal desarrollado para tales efectos.

v" EIl 19 de febrero de 2020 se pubhcaron en Periddico Oficial del Estado los Lineamientos para la Conformacion y
Funcionamiento de los Comités de Etica de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal® y
se instalaron 54 Comités en las dependencias y entidades, los cuales se encargan de fomentar el cumplimiento
de los codigos de ética y de conducta al interior de la administracion publica. El 22 de febrero de ese mismo afo
se publicé en el POE el Cédigo de Etica para el Poder Ejecutivo del Estado®, conforme a lo que sefialan los

'h ://chih .mx/sites/default/atach2/anexo/: 16-2020_acuerdo_secretaria_funcion_publica_or, intern: f
: https //chlhuahua gob.mx/sites/default/atach2/anexo/anexo_82_guia_general_de_auditoria_gubernamental pdf

¥ https://chihuahua gob.mx/sites/default/atach2/anexo/anexo_14-2020_acuerdo_guia_general_de_auditoria_gubernamental_0.pdf
‘https //chihuahua.gob. mx/sxtcs/defauh/atach_ fanexo/anexo_17-2020_acuerdo secrctana funcnon _publica_t dlsposwlones _y_manual_administrativo.pdf.
* https://chihuahua gob.




Dato testado: (6) Firma.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la InformacionPublica

Lineamientos para la emision del Codigo de Etica a que se refiere €l articulo 16 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas emitidos por Comité Coordinador det Sistema Nacisnal Anticorrupcion
publicados en el Diario Oficial de la Federacién el 12 de octubre de 2018.

v"  Se desarrolld y se puso en operacion El Sistema de Gestion de Tramites y Servicios (ACCEDE) que es una
‘plataforma que tiene por cbjeto facilitar la gestion y seguimiento de los tramites, por medio de un portal eninternet,
permitiendo disminuir el niimero de visitas a ventanilla. Ademas de poder programar citas en linea y hacer pagos
en linea o medios altemos, ACCEDE le permitira a la ciudadania realizar et llenado de formularios en linea, enviar
documentos en linea y la integracién de una carpeta ciudadana que permita almacenar la totalidad de documentos
utilizados en la plataforma. Este portal obtuvo el 3er. lugar en el concurso de Innovacion y Transparencia
organizado por el Instituto Nacional de Transparencia’.

v En el marco de la Operacién Justicia para Chihuahua®, a agosto de 2021, la Secretaria de la Funcién Publica:

= Habia presentado 86 denuncias penales, ante la Fiscalia General del Estado, con un monto de un dafio
estimado de $ 2,671,515,952.92,

» Se encontraban en elaboracion 23 Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa.

» Estaban en proceso 75 procedimientos de responsabilidad administrativa, donde se encontraban involucrados
73 servidores y exservidores publicos, en dichos procedlmlentos el dafo ala hacienda publica se estimd en
$1,760,792,163.35.

*» Se habian impuesto sanciones econémicas por un monto $558.8 millones de pesos, asi como 78
inhabilitaciones que iban de 1 a 10 afios, '

¥ En agosto de 2021 se puso en operacidn del micrositio web “Observatorio Ciudadano de Transparencia® un
mecanismo y herramienta que promueve la participacién ciudadana y busca el empoderamisnto de la sociedad
chihuahuense a través de transparentar y legitimar la informacion disponible respecto a las investigaciones,
auditorias y procesos de responsabilidad administrativa que la Secretaria de la Funcion Publica Hevo acabo enel
marco de la Operacién Justicia para Chihuahua®.

Participacién en Comités:

Integrante Propietario del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién Chihuahua.

Integrante Propietario del Organo de Goblemo de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anhcorrupclén

Chibuahua.

v Representante del C. Gobemador del Estado de Chihuahua, Lic. Javier Corral Jurado, en el Consejo Consultivo de
Participacién Ciudadana.

v Integrante de la Comisién de Segulmiento del Fondo de Reparacion Justucua para Chihuahua.

v Integrante Propietario del Consejo Estatal de Mejora Regulatoria.

AN

Fortalecimiento de |la Secretaria:
v Con el objetivo ordenar y robustecer la operacion de la Secretaria de la Funcién Publica del Gobiemno del Estado
de Chihuahua:
» E125 de enero de 2020 se publics la reforma al Reglamento Interior de fa Secrefaria®®. -
= Afinales de 2020 se llevd a cabo una reestructura de la Secretaria con el objetivo de liberar recursos, el 30 de
diciembre de 2020 se publicé una reforma al Reglamento Interior alineado a la nueva estruclura de la Secretaria
de la Funcién Publica™.

v Se emitieron fos 9 manuales de organizacibn (Subsecretaria de Fiscalizacion, Coordinacion Administrativa,
Coordinacibn Técnica, Coordinacién de Tecnologias de la Informacion, Direccion General de Comision Estatal de
Mejora Regulatoria, Direccién General de Investigacién y Evolucion Patrimonial, Departamento de Organizacién
de la Representacién de ia Secretaria de la Funcién Pablica en Cd. Juarez, Subsecretaria de Asuntos Juridicos,
Contrataclones Publicas y de Responsabilidades y Subsecretarfa de Buen Gobiemo expedidos y autorizados por
la persona Titular del Organo Estatal de Control.

v Se implementd el Sistema Institucional de Archive compuesto por las éreas operativas (Oficialia de partes,
Archivos de tramite de las Unidades Administrativas y Archivo de Concentracién).

Coordinadora de Proyectos Especiales, Auditoria Superior del Estado de Chihuahua, Chihuahua, Chihuahua, enero
a abril de 2019,
Principal funcion;
v Implementar el Sistema de Control Interno en la Auditoria Superiar del Estado para asegurar la consecucion de
los objetivos institucionales, minimizar los riesgos y reducir la probabilidad de ocurrencia de actos de corrupcion y
fraudes.

¥ Al iniciar la Admrmsu'acxon Esta.al 20 16-2021 s cnconh'o un Estado cn bancanotn y se recxbxo una de lus dcudns pubhcas més altas dcl pais, por lo que se
creo la “Operacion Justicia para Chihuahua™, 1a cual fue la estrategia juridica integral para recuperar el dinero robado al pueblo de Chihuatua.
t ht'ps //dnve google coml‘lle/d/l yWnXanVuaSeOublhprﬁWZLavaDlvle\Wusp‘dnve link




Dato testado: (6) Firma.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

Auditora Especial de Gestion, Auditoria Superior del Estado de Chihuahua, Chihuahua, Chihuahua, marzo de 2017
a enero de 2019.
Principal funcion:
v Planear, dirigir, coordinar y supervisar las auditorias con enfoque de gestion o desemperio, tendientes a verificar,
entre otros, la eficacia, eficiencia y economia en la ejecucion de la gestion publica.

v Durante el afio 2018 fui comisionada para colaborar con la Fiscalia General del Estado de Chihuahua en el grupo
especial denominado “Operacion Justicia para Chihuahua”, en dicho grupo me hice cargo de la coordinaciéon del
equipo financiero, que coadyuvo para fortalecer las investigaciones en materia penal con la emision de:

* Dictamenes de evolucion patrimonial de diversos funcionarios publicos ligados directamente con el
exgobernador CHDJ (quien fue detenido con fines de extradicion en los Estados Unidos en julio de 2020).

= 38 opiniones técnicas, solicitados por los agentes del ministerio publico, respecto de la documentacion de los
procesos administrativos que obraban en las carpetas de investigacion.

Directora de Politicas de Evaluacion, Secretaria de la Funcion Publica, Gobierno del Estado de Chihuahua,
Chihuahua, Chihuahua, octubre de 2016 a marzo de 2017.
Principal funcion:
v Coordinar, al interior de la Secretaria de la Funcién Publica, la integracion de los objetivos, estrategias y lineas de
accion del Eje Rector de Gobierno Responsable del Plan Estatal de Desarrollo 2017-2021.

Coordinadora Administrativa, Direccion General de Asuntos Intemacionales, Secretaria de Cultura, Ciudad de
México, abril de 2015 a octubre de 2016.
Principales funciones:
v Atender y dar seguimiento a las auditorias y recomendaciones del Organo Interno de Control y de la Auditoria
Superior de la Federacion.
v Administrar los recursos financieros, humanos, materiales, servicios generales y técnicos asignados para la
operacion de la Direccion General.

Directora General Adjunta de Control de Procesos y Normatividad, Direccién General de Recursos Materiales y
Servicios Generales, Secretaria de Gobemacion, México, D.F., enero de 2011 a febrero de 2013.
Principales funciones: )
v Atender y dar seguimiento a las auditorias y recomendaciones del Organo Interno de Control y de la Auditoria
Superior de la Federacion.
v Coordinar el Sistema de Control Interno Institucional en la Secretaria de Gobernacion.
v Establecer el programa de modernizacion de la gestion administrativa, en materia de recursos materiales y
servicios generales y adquisiciones.
v Definir y difundir lineamientos normativos, para contar con procesos eficientes y transparentes.
v Llevar a cabo las contrataciones del sector central.

Directora de Apoyo a la Implementacion de Politicas de Mejora de la Gestion Publica, Unidad de Politicas de
Mejora de la Gestion Publica, Secretaria de la Funcion Publica, México, D.F., octubre de 2003 a diciembre de 2010.
Principales funciones:

v Participacion en el disefio del nuevo modelo y evaluacion institucional, de los Titulares de Auditoria de Control y
Evaluacion y Apoyo al Buen Gobierno (Ahora Titulares de Auditoria para el Desarrollo y Mejora de la Gestion) de
los Organos Internos de Control en la Administracién Pdblica Federal.

v Determinar, en Coordinacion con el Organo Interno de Control de las institucionesprioritarias, acciones y proyectos
necesarios para atender los resuitados de las evaluaciones y diagnésticos practicados por diversas instancias
evaluadoras Yy/o fiscalizadoras y que contribuyen a la mejora de la gestion.

v Dar sequimiento, con apoyo del Organo interno de Control, a la implementacion de acciones y proyectos de mejora
de las instituciones prioritarias de la APF.

Secretaria Particular del Coordinador General de Organos de Vigilancia y Control, Secretaria de Contraloria y
Desarrollo Administrativo, México, D.F. marzo de 2001 a septiembre de 2003.
Principales funciones:

v Participar en la evaluacion de asuntos relevantes en materia de control interno, auditoria financiera y
responsabilidades administrativas derivados de la ejecucion a cargo de los Organos Intemos de Control de la
Administracion Publica Federal.

v Operar el control de gestion de la Coordinacion General (revisar, clasificar, acordar con el Coordinador General
los temas relevantes, despachar y dar seguimiento a los asuntos prioritarios).

v" Administrar la agenda del Coordinador General.

Apoyo administrativo en la Oficialia Mayor, Secretaria de Contraloria y Desarrollo Administrativo, México, D.F.,
diciembre de 2000 a febrero de 2001.
Principal funcion:
v Llevar a cabo la revision de la recepcion de las oficinas del Secretario, del Subsecretario de Control Y Auditoria A=
la Gestion Publica y del Oficial Mayor de la Secretaria de Contraloria y Desarrollo Ad o..;




MONICA VARGAS RUIZ
FORMACION ACADEMICA

Licenclatura en Administracion de Empresas, Tecnolégico de Monterrey, Campus Chihuahua; Chihuahus,
Chihuahua, agosto de 1983 a mayo de 1998. Titulada.

Maastria en Administraclén Piblica y Politica Pablica, Tecnolégico de Monterey, Campus Ciudad de México,
México D.F., agosio de 2007 a mayo 2010. Titulada.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Jefa de la Oficina de Representacién en la Sacretaria Elecutiva del Sisterna Nacional Anticorrupclén, Ciudad
de México, 3 de enero da 2024 a la fecha,

Titular del Organo Interno de Control en la Secretaria Ejecutiva del Sistema Naclonal Anticorrupclén, Ciudad de
México, 16 de marzo de 2022 al 2 de enero de 2024.
Princlpales funclones:

v Asegurar que la substanciacién de los procedimientos de Investigacién, responsabllidades administrativas,
inconformidades, sancién a proveedores y resoluciones cumplan con lo dispuesto en las normas de control y
fiscalizacién,

v Impulsar un sistema Integral de control gubemamental que permita fortalecer el desempefio y combatir la
corrupcién.

v Atender los comltés: Etica, Transparancia, Contrataciones y Archivos, entre otros, en términos de la normatividad
aplicable.

Titular de la Secretaria de la Funcién PGblica del Goblerno del Estado de Chihuahua, Chihuahua, Chihuahua,
mayo de 2018 a septiembre de 2021.
Principales logros:
v Implementacién y operacién de los Organos Intemos de Control en el Poder Ejecutivo Estatal, dependientes
Jerérquica y funcionalmente de la Secretaria de le Fuincién Piblica:
= Se nombraron titulares de los Organos Intemos de Control (OIC) en 17 dependencias, 59 entidades y 5
coordinaciones de la Administracién Publica Estatal.
= Se publicaron en el Periédico Oficial del Estado los “Lineamientos para Asegurar la Operatividad de los
Organos Intemos de Control de la Administracién Publica Centralizada y Paraestatal™ con el fin de establecer
los objstivos y funciones de los OIC, la conformacién de su estructura organizaclonal, el proceso de
designacién, asl como el seguimiento y evaluacién a las cuales estaran sujetos sus Integrantes.
= Se emitieron los “Lineamientos para la elaboracién de Planes Anuales de Trabajo y Evaluacién de los OIC’,
que sirvieron de base para la Integracién de sus programas de trabajo.

v A fin de dar mayor certeza |uridico-administrativa a los entes auditados, el 12 de octubre de 2019 se publicS en el
Periédico Oficial del Estado (POE) la Gula General de Auditorla Gubemamental2.Esta recoge los esfuerzos de ks
sisternas de fiscalizacién y anticomupcién para estandarizar la realizacién de revisiones y auditorias, que permitan
mejorar la eficiencia de la Administracién Piblica Estalal y dar elementos para |8 detecdén y sancién de actos de
corrupcién. En una primera revisién de la Guia General de Auditorla Gubemamental se determiné llevar a cabo
ajuste a la Gulfa, por lo cual el 15 de febrero de 2020 se publicd en el POE su actuallzacién3,

v En enero de 2020 se inici6 con el proceso de implamentacién del Sistema de Control Intemo del Ejecutivo Estatal.
El 26 de febrero se publicé en el POE las Dispasiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en
Materia de Control Intemo4. Durante ese afio se logré: la formalizacién de 57 de 58 comités que deblan existir;
63 evaluacionss de control intemo conciliadas, asi como sus respactivos Programas de Trabajo de Control Intemo
y de Administracién de Riesgos para 2021 y sa capacité a 26 mll 679 servidores publicos a través del Curso virtual
de Control Intemo para la Administracién Publica Estatal desarrollado para tales efectos.

v El 18 de febrero de 2020 se publicaron en Periédico Oficial del Estado los Lineamientos para la Conformacién y
Funcionamiento de los Comités de Etlca de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatals y
se Instalaron 54 Comités en las depandencias y entidades. los cuales se encargan de fomentar el cumplimiento
de los codigos de ética y de conducta al interior de la administracién pablica. El 22 de fabrero de ese mismo afio
se publicé en el POE el Cédigo de Etica para el Poder Ejecutivo del Estado®, conforme a lo que sefialan los
Lineamlentos para la emisién del Cédigo de Etica a que se refiera el articulo 16 de le Ley General de
Responsabilidades Administrativas emitidos por Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién
publicados en el Diario Oficial de la Federacién al 12 de octubre de 20186.
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v Sa desarrollé y se puso en operacién El Sistema de Gestién de Trémites y Servicios (ACCEDE) que es una
plataforma que tiene por objeto facilitar la gestién y seguimiento de los trdmites, por medio de un portal en intemet,
permitiendo disminuir el nimero de visitas a ventanilla. Ademds de poder programar citas en linea y hacer pagos
en linea o medios alternos, ACCEDE le permitird a |a ciudadanla realizar el llenado de formularios en linea, enviar
documentos en linea y la integracién de una carpeta ciudadana que permita almacenar la totalidad de documentos
utilizados en la plataforma. Este portal obtuvo el 3er. lugar en el concurso de Innovacién y Transparencia
organizado por el Instituto Nacional de Transparencia’.

v En el marco de la Operacién Justicia para Chihuahua®, a agosto de 2021, la Secretarfa de la Funcién Publica:

= Habla presentado 86 denuncias penales, ante la Fiscalla General del Eslado, con un monto de un dafio
estimado de $ 2,671,515,852.92.

= Se encontraban en elaboracién 23 Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa. _

= Estaban en proceso 75 procedimientos de responsabilidad administrativa, donde se encontraban involucrados
73 servidores y exservidores publicos, en dichos procedimientos el dafio a la hacienda publica se estimé en
$1,760,792,163.35.

= Se hablan impuesto sanciones econémicas por un monto $558.8 millones de pesos, asl como 78
inhabilitaciones que iban de 1 a 10 afios.

v En agosto de 2021 se puso en operacién del micrositio web “Observatorio Ciudadano de Transparencia® un
mecanismo y herramienta que promueve la participacion ciudadana y busce el empoderamiento de la sociedad
chihuahuense a través de transparentar y legitimar la informacién disponible respecto a las investigaciones,
auditorias y procesos de responsabilidad administrativa que la Secretarfa de la Funcién Pdblica llevo a cabo en el
marco de la Operacidn Justicia para Chihuahua®.

Participacién en Comités:

Integrante Propistario del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién Chihuahua.

Integrante Propietario del Organo de Gobiemo de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticortupcién
Chihuahua. ‘

Representante del C. Gobemador del Estado de Chihuahua, Lic. Javier Comal Jurado, en el Consejo Consultivo de
Participacién Ciudadana.

Integrante de la Comisién da Seguimiento del Fondo de Reparacién Justicia para Chihuahua.

Integrante Propletario del Consejo Estatal de Mejora Regulatoria.

Fortalecimlento de la Secretarfa:

Con el objetivo ordenar y robustecer la operacion de la Secretarfa de la Funcién Pdblica del Gobiemo del Estado

de Chihuahua:

= El 25 de enero de 2020 se publicé la reforma al Reglamento Interior de la Secretarfa®®.

= A finales de 2020 se llevé a cabo una reestructura de la Secretaria con el objetivo de liberar recursos, el 30 da
diciembre de 2020 se publicd una reforma al Reglamento Interior alineado a la nueva estructura de la Secretarfa
de la Funcién Ptblica''.

v Se amitieron los 9 manuales de organizacién (Subsecretarla de Fiscalizacién, Coordinacién Administrativa,
Coordinacién Técnica, Coordinacién de Tecnologlas de la Informacién, Direccién General de Comisién Estatal da
Mejora Regulatoria, Direccién General de Investigacién y Evolucién Patrimonial, Departamento de Organizacién
de la Representacién de la Secretarfa de la Funcién Pablica en Cd. Judrez, Subsecretaria de Asuntos Juridicos,
Contrataciones Publicas y de Responsabilidades y Subsecretarfa de Buen Gobiemo expedidos y autorizados por
la persona Titular del Organo Estatal de Control.

v Se implement6 el Sistema Institucional de Archivo compuesto por las dreas operativas (Oficialla de partes,
Archivos de tramite de las Unidades Administrativas y Archivo de Concentracién).

Coordinadora de Proyectos Especlales, Auditorla Superior del Estado de Chihuahua, Chihuahua, Chihuahua, enero
a abril de 2019.
Principal funcién:
v Implementar el Sistema de Control Intemo en la Auditorfa Superior del Estado para asegurar la consecucién de
los objetivos institucionales, minimizar los riesgos y reducir la probabilidad de ocurrencia de actos de corrupcion y
fraudes.
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Auditora Especlal de Gestién, Auditorfa Superior del Estado de Chihuahua, Chihuahua, Chihuahua, marzo de 201
a enero de 2019.
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7 Planear, dirigir, coordinar y supervisar las auditorias con enfoque de gestién o desempefio, lendientes a verificar,
entre olros, la eficacia, eficiencia y economia en la ejecucién de la gestion pablica.

v Durante el afio 2018 fui comisionada para colaborar con la Fiscalla General del Estado de Chihuahua en el grupo
especial denominado "Operacién Justicia para Chihuahua®, en dicho grupo me hice cargo de la coordinacion del
equipo financlero, que coadyuvo para fortalacer las mvestigaclones en materia penal con la emisién de:

= Dictdmenes de evolucién patrimonial de diversos funcionarios publicos ligados directamente con el
exgobemador CHDJ (quien fue detenido con fines de extradicién en los Estados Unidos en julio de 2020).

= 38 opiniones técnicas, solicitados por los agentes del ministerio ptblico, respecto de la documentacién de los
procesos administrativos que obraban en las carpetas de investigacién.

Directora de Politicas de Evaluacién, Secretarfa de la Funcién Publica, Goblemo del Estado de Chihuahua,
Chihuahua, Chihuahua, octubre de 2016 a marzo de 2017.
Princlpal funcién:
v Coordinar, al interior de la Secretarfa de la Funcién Publica, la integracion de los objetivos, estrategias y lineas de
accién del Eje Rector de Gobierno Responsable del Plan Estatal de Desarrollo 2017-2021.

Directora General Adjunta de Control de Procesos y Normatividad, Direccién General de Recursos Materiales y
Servicios Generales, Secretarfa de Gobemacién, México, D.F., enero de 2011 a febrero de 2013.
Principales funclones:
v Atender y der seguimiento a las auditorias y recomendaciones del Organo lntemo de Control y de la Auditorfa
Superior de la Fedaracién.
v Coordinar el Sistema de Control Intemo Institucional en la Secretaria de Gobernacién.
v Establecer el programa de modemizacién de la gestién administrativa, en materia de recursos materiales y
servicios generales y adquisiciones.
v Definiry difundir lineamientos nomativos, para contar con procesos eficientes y transparentes.
¥ Llevar a cabo las contrataciones del sector central.

Directora de Apoyo a la Implementacién de Politicas de Mejora de la Gestién Pablica, Unidad de Pollticas de

Mejora de la Gastién Publica, Secretaria de la Funcién Pablica, México, D.F., octubre de 2003 a diciembre de 2010,
Principales funciones:

¥ Participacion en el disefio del nuevo modelo y evaluacion institucional, de los Titulares de Auditorfa de Control y
Evaluacién y Apoyo al Buen Gobiemo (Ahora Titulares de Auditorfa para el Desarrollo y Mejora de la Gesbbn) de
los Organos Internos de Control en la Administracién Publica Federal.

v Determinar, en Coordinacién con el Organo Intemo de Control de las instituciones prioritarias, acciones y proyectos
necesarios para atender los resultados de las evaluaciones y diagnésticos practicados por diversas instancias
evaluadoras y/o fiscalizadoras y que contribuyen a la méjora de la gestién.

v Dar seguimiento, con apoyo del Organo Intemo de Control, a la implementacién de acciones y proyectos de mejora
de las instituciones prioritarias de la APF.

Secretaria Particular del Coordinador General de Organos de Vigilancia y Control, Secretaria de Contraloria y

Desarrolio Administrativo, México, D.F. marzo de 2001 a septiembre de 2003.

Prlnclpala funciones:
Participar en la evaluacién de asuntos relevantes en materia de control intemo, auditoria financiera y
responsabilidades administrativas derivados de la ejecucién a cargo de los Organos Intemos de Control de la
Administracién Pdblica Fedaral.

Operar el control de gestién de la Coordinacién General (revisar, clasificar, acordar con el Coordinador General
los tamas relevantes, despachar y dar seguimiento a los asuntos prioritarios).
Administrar la agenda del Coordinador General.

CURSOS RECIENTES

e Curso "Violencia Politica Contra las Mujeres en Razén de Genero, Delitos Electorales”, Ciudad de México, 30
de noviembre de 2023.

e Curso "Atencién a Casos de Hostigamiento y Acoso Sexual en la APF, Ciudad de México, 17 de octubre 2023,

e Curso "Responsabilidades Administrativas de las Personas Servidoras Publicas"”, Ciudad de México, 10 de julio
de 2023.

e Curso "Control Intemo y Mejora de la Gestién Plblica”, Ciudad de México, 28 de abril de 2023.

Curso “Introduccién al Control Infemno en la Administracién Piblica®, Ciudad de México, 22 de marzo de 2023,

Curso “La Integridad en el Servicio Publico, Transformando a los Comités de Etica en la Administracién Publica
Federal®, Ciudad de México, 12 de diciembre de 2022.

Curso "Elementos para Combatir el Cohecho Intamacional®, Ciudad de México, 27 de octubre de 2022,
Curso "Induccién a la Igualdad entre Mujeres y Hombres®, Ciudad de México, 20 de septiembre de 2022,
Curso “Clasificacién de la Informacién®, Ciudad de Méxlco 12 de septiembre de 2022,

Curso “Introduccién a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica”, Ciudad de México,
5 de septiembre de 2022.

e Curso “Introduccién a la Ley General de Archivos®, Cludad de México, 25 de agosto d
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C. Ménica Vargas Ruiz
Presente.

Gregorio Guerrero Pozas, Coordinador General de Gobierno de
Organos de Control y Vigilancia, con fundamento en los articulos 7,
apartado E, fraccién Xl, 90, fraccién VIl y 104 fracciones | y Il del
Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion Publica, y de
conformidad con lo sefialado en el Acuerdo por el que se extinguen
érganos internos de control especificos, se crean oficinas de
representacion, y se asigna la dependencia, entidad paraestatal y
érgano administrativo desconcentrado que integran el ramo en que
ejercerdn sus funciones los o6rganos internos de control
especializados y las unidades administrativas que los auxilian; he
tenido a bien nombrarle Jefa de la Oficina de Representacion en la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion, con

efectos a partir del 03 de enero del presente ano.

Ciadad de Me&xico, @ | riero de 2024.

Insurgentes Sur 1735, Col. Guadalupe Inn, CP. 01020, Alcaldia Alvaro Obregon, CDMX.



, FUNCION PUBLICA

C. Ménica Vargas Ruiz
Presente.

Roberto Salcedo Aquino, Secretario de la Funcién Publica,

con fundamento en los articulos 37, fraccion Xl de la Ley
Orgdnica de la Administracion Publica Federal y 12, fraccion XlI
del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion Publica,
he tenido a bien designarle Titular del Organo Interno de Control
en la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion,

a partir del 16 de marzo del presente ano.
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Cfudc’rfj de México, a 03 de marzo de 2022.






Chihuahua, Chih., a 27 de Marzo de 2017

LIC. MONICA VARGAS RUIZ
Presente.-

C.P. ARMANDO VALENZUELA BELTRAN, Encargado del Despacho
de la Auditoria Superior del Estado, en ejercicio de la facultad que me
concede el articulo 11, fraccidn Xl de la Ley de la Auditoria Superior
del Estado de Chihuahua, he tenido a bien nombrarla AUDITORA

ESPECIAL DE GESTION de la Auditoria Superior, a partir de la

presente fecha.
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Gobierno del Estado de Chihuahua eweLeabo: 1020534

Secretaria de Hacienda RE.C.:2
Direccion de Recursos Humanos SERV.MED.: /
g Departamento de Personal N.S.S.:
Ch'!'uahoua HOJA DE SERVICIO CON SUELDO STATUR: TRENIADD

Chihuahua, Chih., a 27 de enero del 2022.

A QUIEN CORRESPONDA.

Se hace constar que en el Archivo del Departamento de Personal de la Secretaria de Hacienda, existen documentos
que acreditan que la C. MONICA VARGAS RUIZ, presté sus servicios a Gobierno del Estado.

PUESTO DEPENDENCIA DESDE HASTA *ANOS MESES DIAS SUELDO

ASESOR TECNICO SRIA. DE LA FUNCION PUBLICA 16/10/2016 | 31/12/2016 15
DIRECTOR SRIA. DE LA FUNCION PUBLICA 01/01/2017 | 26/03/2017 0 2 24
AUDITOR ESPECIAL AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO 27/03/2017 | 31/12/2018 1 9 5
SECRETARIO SRIA. DE LA FUNCION PUBLICA 07/05/2019 | 07/¢9/2021 2 4 3
4 6 17

CUATRO ANOS, SEIS MESES Y DIECISIETE DIAS

Atentamente (

»

C.P. MARIA ELENA ORDONEZ RUIZ SECRETARIA DE HACIEND/
DELNRE L ARY vE u“R:‘AultNU!-
Jefa del Departamento de Personal DEPARTAMENTO DE PERSONAL

C’W/m

Datos testados: (1) Fotografia y (2) RFC.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica.

*2022, £io del C io de la legada de la Comunidad M ita a Cli'wanua®




AUDITORIA
SUPERIOR

—— CHIHUAHUA ===

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Chihuahua, Chih., a 2 de febrero de 2022

A QUIEN CORRESPONDA
PRESENTE. -

Se hace constar que, en el Archivo de la Direccién de Recursos Humanos de esta
Auditoria Superior del Estado de Chihuahua, existen documentos que acreditan que
la MTRA. MONICA VARGAS RUIz, prestd sus servicios ante esta Institucién, de
acuerdo con los siguientes nombramientos:

ANOS MESES DIAS  SUELDO

Auditora Especial de Gestién
01 al 15 de enero 2019 8] 0 15 $24,113.00

Jefe de Oficina, de la oficina de Auditoria de
Cuenta Publica
16 de enero al 06 de mayo 2019 1 0 0 $13,953.00

(O ANOS 4 MESES 5 DIAS)

Atentamente

LiC. MA% | éST%KIééééI;{rERRAZAS

TITULARDE L DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
DE LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

C.c.p. C.P. Maria Cristina Prieto Marquez.- Directora General de Administracion y Finanzas. Presente.

MCHT meca

#2022, Afio def Centenario de Ia llegada de la Comunidad Menonita a Chihvahua”

Parque [ndustrial de Las Américas #3701 Edificio 15 Parque Industrial Las Américas C.P 31114 Tel, (614214 24 DO



€A CONACULTA

Servicio Profesional de Carrera
“Mérito e Igualdad de Oportunidades”

Nombramlento

C. Ménica Vargas Ruiz

Presente

La que suscribe, Mtra. Maria Eugenia Araizaga Caloca, Directora General de Administracion del
Consejo Nacional para la Cultura y las Artes, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 33 de
la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal y 41 de su
Reglamento, tengo a bien expedir el presente nombramiento con caracter de Servidora Publica
de Carrera Titular, a partir del dia 1 de julio de 2015, para el puesto

Coordinador Administrativo
Con rango NA1, adscrito a la Direccion General de Asuntos Internacionales

En virtud de que fue seleccionada por el Comité Técnico de Seleccién, ganadora del concurso
64778 segun consta en el acta nimero ciento diez de fecha 22 de junio de 2015, por lo que le
exhorto a cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 11 de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal.

México, D.F., 1 de julio de 2015

W/ﬁ%gz

Mtra. M ia Eugen{a Afaizaga Caloca
Dlrect ra General de Administracion

HOO0-160-PR-02-FR-19 V.00



Datos testados: (2) RFC, (3) CURP, (4) Domicilio, (5)

Sueldo cotizable registrado ante el ISSSTE Oficialia Mayor Expediente Unico de
: De conformidad con el ?“'CU"’ 115, primer pan’a_f'o de' Ia' Ley Direccion General de Recursos Humanos Personal
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
Direccion de Administracion de Personal 84,513
SECRETARIA DE GOBERNACION ey ot S o B ot Subdireccion de Relaciones Laborales il
HOJA UNICA DE SERVICIOS HOJA1DE1
DATOS DEL TRABAJADOR |
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRE(S) R.F.C . HOMONIMIA CURP
NOMBRE:
CALLE.AV. No. EXTERIOR Y/O INTERIOR COLONIA C.p. CIUDAD
DOMICILIO: 4
PERIODO DE APORTACIONES AL FONDO DEL 1.S.S.S.T.E. ]
FECHADE DIA MES ANO CON DIA MES ANO FECHA DIA MES ANO CON DIA MES ANO
INGRESO 01 01 11 LETRA PRIMERO ENERO DOS MIL ONCE DE BAJA 28 02 13 LETRA VEINTIOCHO FEBRERO DOS MIL TRECE
MOTIVO YPERIODO DE BAJA (S), REINGRESO (S), LICENCIA (S) Y/O SUSPENSION (ES)
PERIODO . ) . ¢ SUELDO I ! OTRAS
MOTIVO DEL AL PUESTO O CATEGORIA PAGADURIA COTIZABLE COMPENSACION | QUINQUENIOS ERCEPCTONIES TOTAL
BAJA POR TERMINO DE CONTRATO 280213 | DIRECTOR GENERAL ADJUNTO 99900 - -?
OBSERVACIONES: /
L ’
/ K 1SO AUTORIZO
. EL (IBDIRECTO D ELACIONES LABORALES EL DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
Numero de Folio: p/

867 Vesified Informacién: Daniel Ramirez Antonio

Elaboré: Blancz Estela Floses Cmc;}"
Capturé: Irene Valenda Estrada -L
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Datos testados: (5) Sueldo cotizable registrado ante el ISSSTE
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

PERCEPCIONES QUE APORTARON AL FONDO DEL LS.S.5T.E.

OTRAS
PERIODO ) . SUELDO ) PERCEPCIONES
PUESTO O CATEGORIA PAGADURIA PO COMPENSACION | QUINQUENIOS SUIETAS A TOTAL
DEL AL COTIZACION AL
1.SS.S.T.E.
010111 280213 CFLA001 99900 - 5 - 5
LA1
DIRECTOR GENERAL ADJUNTO

/ XICO, D/F., A 31 DE MAYO DEL 2013
‘/’ =5 AUTORIZO
ELS BDIREC"I‘Oj CIONES LABORALES EL DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE PERSONAL EL SOLICITANTE
7~

J/

MONICA VARGAS RUIZ

DO RAMOS SANCHEZ 7 LIC.JOSE ALAIN RODRIGUEZ GARCIA

\QC FER?
Nota: ~ a) Esta Hoja de Servicios se formula de conformidad con la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado y la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Piiblicos.
b) No se aceptara este documento cuando no contenga sello oficial, presente raspaduras, enmendaduras o la firma del responsable de su expedicién no esté reconocida ante el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales

Verifics Informacién: Daniel Ramires Antonio
e e Datos testados: (5) Sueldo cotizable registrado ante el ISSSTE.

Elaboré: Blanca Estela Flores Cortes ) N . . i
Crptuné Tt Vilencla Bsiada - 3 De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.



SECRETARIA DE LA FUNCION FUBLICA

HOJA UNICA DE SERVICIOS

PERCEPCIONES QUE APORTARON AL FONDO DEL ISSSTE

SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DIRECCION DE REMUNERACIONES Y PRESTACIONES

HOJA 1 DE

|=

PERIODO OTRAS PERCEPCIONES
DEL AL PUESTO PAGADURIA SUELDO COTIZABLE QUINQUENIOS SUJETAS A TOTAL
DIA MES ANO DIA MES ANO COTIZACION DEL ISSSTE (PESOS)
01 12 2000 31 01 2001 CFEEAO1 00100
01 02 2001 30 04 2001 CFCOBO1 00100
01 05 2001 30 11 2001 CFCOBO01 00100
01 12 2001 31 12 2001 CFCOB03 00100
01 01 2002 15 09 2002 CFNBO02 00100
16 . 09 2002 31 12 2002 CFMAD1 00100
01 01 2003 31 03 2005 CFMAO1 00100
01 04 2005 30 11 2005 CFMBO1 00100
01 12 2005 31 12 2005 CFMBO1 00100
01 01 2006 30 06 2006 CFMBO001 00100
01 07 2006 15 11 2010 CFMCO001 00100
16 11 2010 31 12 2010 CFMCO001 00100
SOLICITANTE
\( L.C}R/G/IO/R)MIREZ RIVERA MONICA VARGAS RUIZ
/ Recibi de conformidad

X

MEXICO, D.F. 17 DE

NOTA: A) Esta Hoja de Servicios se formula de conformidad con la Ley del Instituto dREMIURIEFACRSREgios Sociales de los Trabajadores del Estado

y la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Pu IRBESTACIONES

B) No se aceptara este documento cuando no contenga sello oficial, presente raspaduras, enmendaduras o la firma del responsable de su
expedicién no esté reconocida ante el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

_ Datos testados: (5) Sueldo cotizable registrado ante el ISSSTE
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Ref: 510.111.C.22.Prc.04.002

" '510.11.C22.F0.04.034 Rev.5




SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
DIRECGION GENERAL DE RECUURS0OS HUMANOS
DIRECCION DE REMUNERACIONES Y PRESTACIONES

SECRETARIA OE LA FUNCION PURUICA

RAMO 27 DATOS DEL TRABAJADOR HOJA 1 DE 1t

VARGAS RUIZ , MONIGA 2_ 5 B B ¢

RE T T OMERT. COLONIA,BARR;O SECCION CF CIUDAD E£STADO -

-}

PERIODO DE APORTACIONES AL FONDO DEL ISSSTE

FECHADEINGRESO e .. .. FECHADEBAJA" o e e
0$/12/2000 PRIMERO DE DICIEMBRE DE DOS MIL 31112/2010 TRESNTA Y UNO DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIEZ

MOTIVO Y PERIODO EN QUE OCURRIO LA(S) BAJA(S), REINGRESO(S), LICENCIA(S), Y/O SUSPENSION(ES)

PERIGEG T et B—
Ieliubi PERCEPCIONES

MOTIVO © DEL AL PUESTO ' PAGADURIA | SUELDO COTIZABLE. QUINQUENIOS' (SUESA TOTAL
‘DIA MES ARO DIA” MES ARO o .. IssSTE . (PESOS)

‘BAJA POR RENUNCIA 31 12 2010 CFMCOOf 00700 | _ 5 . - 1 ;

'OBSERVACIONES

EN LOS EXPEDIENTES DE ESTA SECRETARIA NO SE ENCONTRARON REGISTROS DE LlCéﬁClAS MEDICAS SIN GOCE DE SUELDO EXPEDIDAS POR EL ISSSTE A FAVOR DEL SERVIDOR PUBLICO

Datos testados: (2) RFC, (3) CURP, (4) Domicilio, (5) Sueldo cotizable registrado ante el ISSSTE, (6) Numero de seguridad
social.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Ref 510.111:C.22 Prc.04.002 - ‘ C T T w7 : K - . 51041.C.22F004.034 Rev.5




4. INFORMACION
COMPROBATORIA DE
EXPERIENCIA O
APORTACIONES
RELEVANTES
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) FUNCION PUBLICA

C. Ménica Vargas Ruiz
Presente.

Gregorio Guerrero Pozas, Coordinador General de Gobierno de
Organos de Control y Vigilancia, con fundamento en los articulos 7,
apartado E, fraccién Xl, 90, fraccién VIl y 104 fracciones | y Il del
Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion Publica, y de
conformidad con lo sefialado en el Acuerdo por el que se extinguen
érganos internos de control especificos, se crean oficinas de
representacion, y se asigna la dependencia, entidad paraestatal y
érgano administrativo desconcentrado que integran el ramo en que
ejercerdn sus funciones los o6rganos internos de control
especializados y las unidades administrativas que los auxilian; he
tenido a bien nombrarle Jefa de la Oficina de Representacion en la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion, con

efectos a partir del 03 de enero del presente ano.

Ciadad de Me&xico, @ | riero de 2024.

Insurgentes Sur 1735, Col. Guadalupe Inn, CP. 01020, Alcaldia Alvaro Obregon, CDMX.



, FUNCION PUBLICA

C. Ménica Vargas Ruiz
Presente.

Roberto Salcedo Aquino, Secretario de la Funcién Publica,

con fundamento en los articulos 37, fraccion Xl de la Ley
Orgdnica de la Administracion Publica Federal y 12, fraccion XlI
del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion Publica,
he tenido a bien designarle Titular del Organo Interno de Control
en la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion,

a partir del 16 de marzo del presente ano.

'/—H-J

© i —

—

Cfudc’rfj de México, a 03 de marzo de 2022.






Chihuahua, Chih., a 27 de Marzo de 2017

LIC. MONICA VARGAS RUIZ
Presente.-

C.P. ARMANDO VALENZUELA BELTRAN, Encargado del Despacho
de la Auditoria Superior del Estado, en ejercicio de la facultad que me
concede el articulo 11, fraccidn Xl de la Ley de la Auditoria Superior
del Estado de Chihuahua, he tenido a bien nombrarla AUDITORA

ESPECIAL DE GESTION de la Auditoria Superior, a partir de la

presente fecha.

¢ Scanned with !
i & CamScanner’|



Gobierno del Estado de Chihuahua eweLeabo: 1020534

Secretaria de Hacienda RE.C.:2
Direccion de Recursos Humanos SERV.MED.: /
g Departamento de Personal N.S.S.:
Ch'!'uahoua HOJA DE SERVICIO CON SUELDO STATUR: TRENIADD

Chihuahua, Chih., a 27 de enero del 2022.

A QUIEN CORRESPONDA.

Se hace constar que en el Archivo del Departamento de Personal de la Secretaria de Hacienda, existen documentos
que acreditan que la C. MONICA VARGAS RUIZ, presté sus servicios a Gobierno del Estado.

PUESTO DEPENDENCIA DESDE HASTA *ANOS MESES DIAS SUELDO

ASESOR TECNICO SRIA. DE LA FUNCION PUBLICA 16/10/2016 | 31/12/2016 15
DIRECTOR SRIA. DE LA FUNCION PUBLICA 01/01/2017 | 26/03/2017 0 2 24
AUDITOR ESPECIAL AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO 27/03/2017 | 31/12/2018 1 9 5
SECRETARIO SRIA. DE LA FUNCION PUBLICA 07/05/2019 | 07/¢9/2021 2 4 3
4 6 17

CUATRO ANOS, SEIS MESES Y DIECISIETE DIAS

Atentamente (

»

C.P. MARIA ELENA ORDONEZ RUIZ SECRETARIA DE HACIEND/
DELNRE L ARY vE u“R:‘AultNU!-
Jefa del Departamento de Personal DEPARTAMENTO DE PERSONAL

C’W/m

Datos testados: (1) Fotografia y (2) RFC.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica.

*2022, £io del C io de la legada de la Comunidad M ita a Cli'wanua®




AUDITORIA
SUPERIOR

—— CHIHUAHUA ===

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Chihuahua, Chih., a 2 de febrero de 2022

A QUIEN CORRESPONDA
PRESENTE. -

Se hace constar que, en el Archivo de la Direccién de Recursos Humanos de esta
Auditoria Superior del Estado de Chihuahua, existen documentos que acreditan que
la MTRA. MONICA VARGAS RUIz, prestd sus servicios ante esta Institucién, de
acuerdo con los siguientes nombramientos:

ANOS MESES DIAS  SUELDO

Auditora Especial de Gestién
01 al 15 de enero 2019 8] 0 15 $24,113.00

Jefe de Oficina, de la oficina de Auditoria de
Cuenta Publica
16 de enero al 06 de mayo 2019 1 0 0 $13,953.00

(O ANOS 4 MESES 5 DIAS)

Atentamente

LiC. MA% | éST%KIééééI;{rERRAZAS

TITULARDE L DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
DE LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

C.c.p. C.P. Maria Cristina Prieto Marquez.- Directora General de Administracion y Finanzas. Presente.

MCHT meca

#2022, Afio def Centenario de Ia llegada de la Comunidad Menonita a Chihvahua”

Parque [ndustrial de Las Américas #3701 Edificio 15 Parque Industrial Las Américas C.P 31114 Tel, (614214 24 DO



€A CONACULTA

Servicio Profesional de Carrera
“Mérito e Igualdad de Oportunidades”

Nombramlento

C. Ménica Vargas Ruiz

Presente

La que suscribe, Mtra. Maria Eugenia Araizaga Caloca, Directora General de Administracion del
Consejo Nacional para la Cultura y las Artes, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 33 de
la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal y 41 de su
Reglamento, tengo a bien expedir el presente nombramiento con caracter de Servidora Publica
de Carrera Titular, a partir del dia 1 de julio de 2015, para el puesto

Coordinador Administrativo
Con rango NA1, adscrito a la Direccion General de Asuntos Internacionales

En virtud de que fue seleccionada por el Comité Técnico de Seleccién, ganadora del concurso
64778 segun consta en el acta nimero ciento diez de fecha 22 de junio de 2015, por lo que le
exhorto a cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 11 de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal.

México, D.F., 1 de julio de 2015

W/ﬁ%gz

Mtra. M ia Eugen{a Afaizaga Caloca
Dlrect ra General de Administracion

HOO0-160-PR-02-FR-19 V.00



Datos testados: (2) RFC, (3) CURP, (4) Domicilio, (5)

Sueldo cotizable registrado ante el ISSSTE Oficialia Mayor Expediente Unico de
: De conformidad con el ?“'CU"’ 115, primer pan’a_f'o de' Ia' Ley Direccion General de Recursos Humanos Personal
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
Direccion de Administracion de Personal 84,513
SECRETARIA DE GOBERNACION ey ot S o B ot Subdireccion de Relaciones Laborales il
HOJA UNICA DE SERVICIOS HOJA1DE1
DATOS DEL TRABAJADOR |
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRE(S) R.F.C . HOMONIMIA CURP
NOMBRE:
CALLE.AV. No. EXTERIOR Y/O INTERIOR COLONIA C.p. CIUDAD
DOMICILIO: 4
PERIODO DE APORTACIONES AL FONDO DEL 1.S.S.S.T.E. ]
FECHADE DIA MES ANO CON DIA MES ANO FECHA DIA MES ANO CON DIA MES ANO
INGRESO 01 01 11 LETRA PRIMERO ENERO DOS MIL ONCE DE BAJA 28 02 13 LETRA VEINTIOCHO FEBRERO DOS MIL TRECE
MOTIVO YPERIODO DE BAJA (S), REINGRESO (S), LICENCIA (S) Y/O SUSPENSION (ES)
PERIODO . ) . ¢ SUELDO I ! OTRAS
MOTIVO DEL AL PUESTO O CATEGORIA PAGADURIA COTIZABLE COMPENSACION | QUINQUENIOS ERCEPCTONIES TOTAL
BAJA POR TERMINO DE CONTRATO 280213 | DIRECTOR GENERAL ADJUNTO 99900 - -?
OBSERVACIONES: /
L ’
/ K 1SO AUTORIZO
. EL (IBDIRECTO D ELACIONES LABORALES EL DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
Numero de Folio: p/

867 Vesified Informacién: Daniel Ramirez Antonio

Elaboré: Blancz Estela Floses Cmc;}"
Capturé: Irene Valenda Estrada -L

o S

/N

/

X [

|
\ |
\mc. FERNﬂéDO RAMOS SANCHEZ

Y i

7/

s - 7 . 2
LIC. JOSEALAIN RODRIGUEZ GARCIA




Datos testados: (5) Sueldo cotizable registrado ante el ISSSTE
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

PERCEPCIONES QUE APORTARON AL FONDO DEL LS.S.5T.E.

OTRAS
PERIODO ) . SUELDO ) PERCEPCIONES
PUESTO O CATEGORIA PAGADURIA PO COMPENSACION | QUINQUENIOS SUIETAS A TOTAL
DEL AL COTIZACION AL
1.SS.S.T.E.
010111 280213 CFLA001 99900 - 5 - 5
LA1
DIRECTOR GENERAL ADJUNTO

/ XICO, D/F., A 31 DE MAYO DEL 2013
‘/’ =5 AUTORIZO
ELS BDIREC"I‘Oj CIONES LABORALES EL DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE PERSONAL EL SOLICITANTE
7~

J/

MONICA VARGAS RUIZ

DO RAMOS SANCHEZ 7 LIC.JOSE ALAIN RODRIGUEZ GARCIA

\QC FER?
Nota: ~ a) Esta Hoja de Servicios se formula de conformidad con la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado y la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Piiblicos.
b) No se aceptara este documento cuando no contenga sello oficial, presente raspaduras, enmendaduras o la firma del responsable de su expedicién no esté reconocida ante el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales

Verifics Informacién: Daniel Ramires Antonio
e e Datos testados: (5) Sueldo cotizable registrado ante el ISSSTE.

Elaboré: Blanca Estela Flores Cortes ) N . . i
Crptuné Tt Vilencla Bsiada - 3 De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.



SECRETARIA DE LA FUNCION FUBLICA

HOJA UNICA DE SERVICIOS

PERCEPCIONES QUE APORTARON AL FONDO DEL ISSSTE

SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DIRECCION DE REMUNERACIONES Y PRESTACIONES

HOJA 1 DE

|=

PERIODO OTRAS PERCEPCIONES
DEL AL PUESTO PAGADURIA SUELDO COTIZABLE QUINQUENIOS SUJETAS A TOTAL
DIA MES ANO DIA MES ANO COTIZACION DEL ISSSTE (PESOS)
01 12 2000 31 01 2001 CFEEAO1 00100
01 02 2001 30 04 2001 CFCOBO1 00100
01 05 2001 30 11 2001 CFCOBO01 00100
01 12 2001 31 12 2001 CFCOB03 00100
01 01 2002 15 09 2002 CFNBO02 00100
16 . 09 2002 31 12 2002 CFMAD1 00100
01 01 2003 31 03 2005 CFMAO1 00100
01 04 2005 30 11 2005 CFMBO1 00100
01 12 2005 31 12 2005 CFMBO1 00100
01 01 2006 30 06 2006 CFMBO001 00100
01 07 2006 15 11 2010 CFMCO001 00100
16 11 2010 31 12 2010 CFMCO001 00100
SOLICITANTE
\( L.C}R/G/IO/R)MIREZ RIVERA MONICA VARGAS RUIZ
/ Recibi de conformidad

X

MEXICO, D.F. 17 DE

NOTA: A) Esta Hoja de Servicios se formula de conformidad con la Ley del Instituto dREMIURIEFACRSREgios Sociales de los Trabajadores del Estado

y la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Pu IRBESTACIONES

B) No se aceptara este documento cuando no contenga sello oficial, presente raspaduras, enmendaduras o la firma del responsable de su
expedicién no esté reconocida ante el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

_ Datos testados: (5) Sueldo cotizable registrado ante el ISSSTE
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Ref: 510.111.C.22.Prc.04.002

" '510.11.C22.F0.04.034 Rev.5




SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
DIRECGION GENERAL DE RECUURS0OS HUMANOS
DIRECCION DE REMUNERACIONES Y PRESTACIONES

SECRETARIA OE LA FUNCION PURUICA

RAMO 27 DATOS DEL TRABAJADOR HOJA 1 DE 1t

VARGAS RUIZ , MONIGA 2_ 5 B B ¢

RE T T OMERT. COLONIA,BARR;O SECCION CF CIUDAD E£STADO -

-}

PERIODO DE APORTACIONES AL FONDO DEL ISSSTE

FECHADEINGRESO e .. .. FECHADEBAJA" o e e
0$/12/2000 PRIMERO DE DICIEMBRE DE DOS MIL 31112/2010 TRESNTA Y UNO DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIEZ

MOTIVO Y PERIODO EN QUE OCURRIO LA(S) BAJA(S), REINGRESO(S), LICENCIA(S), Y/O SUSPENSION(ES)

PERIGEG T et B—
Ieliubi PERCEPCIONES

MOTIVO © DEL AL PUESTO ' PAGADURIA | SUELDO COTIZABLE. QUINQUENIOS' (SUESA TOTAL
‘DIA MES ARO DIA” MES ARO o .. IssSTE . (PESOS)

‘BAJA POR RENUNCIA 31 12 2010 CFMCOOf 00700 | _ 5 . - 1 ;

'OBSERVACIONES

EN LOS EXPEDIENTES DE ESTA SECRETARIA NO SE ENCONTRARON REGISTROS DE LlCéﬁClAS MEDICAS SIN GOCE DE SUELDO EXPEDIDAS POR EL ISSSTE A FAVOR DEL SERVIDOR PUBLICO

Datos testados: (2) RFC, (3) CURP, (4) Domicilio, (5) Sueldo cotizable registrado ante el ISSSTE, (6) Numero de seguridad
social.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Ref 510.111:C.22 Prc.04.002 - ‘ C T T w7 : K - . 51041.C.22F004.034 Rev.5




5. INFORMACION
COMPROBATORIA DE
DIPLOMADOS, CURSOS,
TALLERES, PONENCIAS
U OTROS



Dato testado: (1) Calificacion
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica.

44 . GOBIERNO DE 20 | e
" MEXICO GOBERNACION \(, CONAPRED G CONECTATE

NNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNN
||||||||||

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

EL CONSEJO NACIONAL PARA PREVENIR LA DISCRIMINACION
OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA
A

Modnica Vargas Ruiz

1
Por haber acreditado con una calificacion de -el curso a distancia

El ABC de la igualdad y la no discriminacion

Realizado del 11 al 24 de julio de 2022, con una duracion de 10 horas.

Cdodigo de validacion
OvJyHIfszW

CIUDAD DE MEXICO, 24 DE JULIO DE 2022

R,ca rdo

i 2' Floves
'y \ 9 Ario de Magon

PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA



El Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion v Proteccion de Datos Personales

otorga la presente

Constancia

P

Monica Vargas Ruiz

Por su participacion en el curso:

Clasificacion de la Informacion

Con una duracion de: 04 horas

12 de septiembre de 2022

: - 1
Cahﬁcacwn:-

Dato testado: (1) Calificacion.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.



El Instifuto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion v Proteccion de Datos Personales

otorga la presente

Constancia

P

Monica Vargas Ruiz

Por su participacion en el curso:

Introduccion a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

Con una duracion de: 07 horas

23 de agosto de 2022

Dato testado: (1) Calificacion.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.



El Instifuto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion v Proteccion de Datos Personales

otorga la presente

Constancia

P

Monica Vargas Ruiz

Por su participacion en el curso:

Introduccion a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

Con una duracion de: 07 horas

5 de septiembre de 2022

. ., 1
Calificacion: -

B26ewmitKN

Dato testado: (1) Calificacion.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo o
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la co Gufierrez
rmacién Publica. | de Capacitacion



El Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion v Proteccion de Datos Personales

otorga la presente

Constancia

P

Monica Vargas Ruiz

Por su participacion en el curso:

Introduccion a la Ley General de Archivos

Con una duracion de: 06 horas

25 de agosto de 2022

Dato testado: (1) Calificacion.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.



El Instifuto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion v Proteccion de Datos Personales

otorga la presente

Constancia

P

Monica Vargas Ruiz

Por su participacion en el curso:

Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados

Con una duracion de: 06 horas

24 de agosto de 2022

Dato testado: (1) Calificacion.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.



I-'UNCION PUBLICA

ECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Otorga la presente

CONSTANCIA

MONICA VARGAS RUIZ

Por haber acreditado con - : el curso:
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS

llevado a cabo en la modalidad en linea, con un total de 5 horas.

Ciudad de México a, 6 de octubre de 2022.

Dato testado: (1) Calificacion.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica.

Sello de autenticidad: OHLxS71erN



NMUJERES '\

3 e‘ Ier Induccion a la igualdad
= G péali foaided entre mujeres y hombres

EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES

otorga la presente

CONSTANCIA
MONICA VARGAS RUIZ

Por realizar el curso en linea

Induccion a la igualdad entre
mujeres y hombres

20 de septiembre de 2022

Con una duracion de 4 horas

Calificacion: [}

Dra. Nadine Flora Gasman Zylbermann
; : dguOD8MFOw
Presidenta

Instituto Nacional de las Mujeres

Dato testado: (1) Calificacion.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.



Y SECRETARIA

=N EIECUTIVA
SERAR (SN

-

Monica Vargas Ruiz
Aprobo el curso virtual

Etica e integridad en el servicio publico

para Sistemas Estatales Anticorrupcion
Con una duracion de 4 horas

Para verificar la autenticidad de este documento
escanea el codigo QR o dirigete a: https://bit.ly/ESPCurso

e ingresa el siguiente folio: cjsSDHhK 09 Agosto, 2022. 14:04 hrs.
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5. FUNCION PUBLICA

a3
$50 E :
% SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA

A
MONICA VARGAS RUIZ

Por su participacion en el curso

Elementos para combatir el cohecho internacional

Con una duracion de 10 horas

Dato testado: (1) Calificacion.

De conformidad con el articulo 115, primer
parrafo de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica.

Ciudad de México a27 de octubre de 2022




6. ESCRITO LIBRE DE
POSTULACION



ESCRITO DE POSTULACION

La que suscribe Ménica Vargas Ruiz, licenciada en Administracion de Empresas,
por el Tecnolégico de Monterrey, Campus Chihuahua y maestra en Administracion
Publica y Politica Publica por el Tecnolégico de Monterrey, Campus Ciudad de
Meéxico, me dirijo a este Comité de Participacion Ciudadana, de conformidad a la
Convocatoria de fecha 12 de mayo de 2025, con la finalidad de exponer las razones
por las que me considero idénea para ocupar el cargo de titular de la Secretaria

Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion.

En primer lugar, tengo mas de 20 afios de experiencia en la administracion publica,
la mayoria de estos afos en diferentes puestos, tanto en la administracion publica
federal como estatal, en la que me he desempefiado principalmente en areas
relacionadas con el combate a la corrupcién. Comencé como apoyo administrativo
en la Oficialia Mayor de la Secretaria de Contraloria y Desarrollo Administrativo,
posteriormente Secretaria de la Funcion Publica federal, llevando a cabo la revision
de la recepcion de las oficinas del Secretario, del Subsecretario de Control y
Auditoria de la Gestion -Publica y del Oficial Mayor y, posteriormente, como
Secretaria Particular del Coordinador de Organos de Vigilancia y Control de la
Secretaria de Contraloria y Desarrollo Administrativo (federal), participando en la
evaluacion de asuntos relevantes en materia de control interno, auditoria financiera
y responsabilidades administrativas, asi como operar el control de gestion de la de

la Coordinacion General antes indicada.

Continué mi desempeiio en la entonces denominada Secretaria de la Funcion
Publica, de 2003 a 2010 como Directora de Apoyo a la Implementacion de Politicas
de Mejora de la Gestion Publica, participando en el disefio del nuevo modelo y
evaluacion institucional, asi como el seguimiento, con apoyo del Organo Interno de
Control, a la implementacién de acciones y proyectos de mejora de las instituciohes
prioritarias de la APF. Posteriormente me desempefie como Directora General
Adjunta de Control de Procesos y Normatividad en la Secretaria de Gobernacion

Dato testado: (1) Firma.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica.



(federal). Entre otros puestos, me desempefié como Coordinadora Administrativa
en la Direccion General de Asuntos Internaciones de la Secretaria de Cultura
(federal); Directora de Politicas de Evaluacion en la Secretaria de la Funcién Publica
del Gobierno del Estado de Chihuahua; Auditora Especial de Gestion en la Auditoria
Superior del Estado de Chihuahua y Coordinadora de Proyectos Especiales en la
Auditoria Superior del Estado de Chihuahua.

En segundo lugar, porque la experiencia adquirida en cada una de las instituciones
y puestos desempefiados, me permitié ser considerada por el entonces Gobernador
de Chihuahua, Javier Corral Jurado, para ocupar la titularidad de la Secretaria de Ié
Funcion Publica del Estado, donde, entre otras cosas, realice la implementacion y
operacion de los Organos Internos de Control en el Poder Ejecutivo Estado; se
elaboraron los “Lineamientos para Asegurar la Operatividad de los Organos Internos
de Control de la Administracién Publica Centralizada y Paraestatal’; se elaboraron
los “Lineamientos para la elaboracién de Planes Anuales de Trabajo y Evaluacién
de los OIC”; se elabor6 la “Guia General de Auditoria Gubernamental’; se inicié el
“Proceso de implementacion de Control Interno del Ejecutivo Estatal’; se realizaron
los “Lineamientos para la Conformacion y Funcionamiento de los Comités de Etica
de las Dependencias y Entidades de la APE”; se desarroll6 y puso en operacion el
“Sistema de Gestion de Tramites y Servicios (ACCEDE)”, que es una plataforma
que tiene por objeto facilitar la gestion y seguimiento de mis tramites, misma que
fue premiada en el concurso “Premio a la Innovaciéon en Transparencia 20207,

organizado por el INAI y otras instituciones.

Ademas de las acciones sefialadas con anterioridad, en mi gestion de Secretaria de
la Funcion Publica del Estado de Chihuahua, se tuvo una activa participacion en lo
que se llamé “Operacién Justicia para Chihuahua” que tuvo como finalidad
sancionar actos de corrupcién, tanto desde la materia penal como administrativa,
culminando con la extradicion del exgobernador C.H.D.J.

Dato testado: (1) Firma.
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En tercer lugar, porque a partir del 16 de marzo de 2022, llegué a la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcién como titular del Organo Interno de
Control (OIC), puesto en el que aun me desempefio, pero, ahora como Jefa de la
Oficina de Representacion, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento
Interior de la Secretaria de la Funcién Publica (SFP) de 2023 y los Acuerdos
publicados en el DOF por el titular de la SFP, denominacion que actualmente

prevalece.

Al estar como titular del OIC en la SESNA me ha permitido tener un panorama
preciso de como esta la secretaria, qué resultados tenemos de la Politica Nacional
Anticorrupcion, cualés son las problematicas que se tienen en la Plataforma Digital
Nacional, cuales son las deficiencias que presenta en control intemo, que tanto ha
cumplido la SESNA con el papel que tiene encomendado en el Sistema Nacional
Anticorrupcion.

En este sentido, si fusionamos el hecho de que tengo un panorama claro de las
deficiencias que hasta ahora presenta la SESNA, con la experiencia adquirida
durante mas de veinte afos en el servicio publico, tenemos que mi postulacién a
ocupar el cargo de titular de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcion es idonea y contribuira al cumplimiento de objetivo y metas que tiene
trazadas la secretaria, maxime, que mi experiencia en el sector publico siempre ha
estado enfocada en temas de control interno, mejora de la gestién, evaluacion de
politicas publicas, evaluacion del control interno y la gestion de riesgos; esto es,
actividades relacionadas con el combate a la corrupcion, fiscalizacion y rendicién de
cuentas, temas en los que he dado resultados, como se puede ver de mi gestion

como titular de la Secretaria de la Funcion Publica en el Estado de Chihuahua.

Es por ello, que solicito respetuosamente, sea tomada en cuenta mi postulacion,
para integrar la terna para ocupar el cargo de titular de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Nacional Anticorrupcién y, posteriormente, ser nombrada por el Organo de
Gobierno de la SESNA. 1

Dato testado: (1) Firma.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.



7. PLAN DE TRABAJO



Plan de Trabajo para la Presidencla del Secretarlado Ejecutivo del Sistema Naclonal
Anticorrupclién (SESNA)

I. Introducclén

El Sistema Nacional Anticorrupcién (SNA) representa un esfuerzo histérico de México para
combatir la corrupcién de manera integral y sistematica. Sin embargo, a pesar de los avances
logrados, el SNA aun enfrenta desafios significativos que limitan su efectividad y su capacidad
para generar un impacto real en la sociedad. Este Plan de Trabajo presenta una visién
estratégica y un conjunto de acciones concretas para fortalecer el SNA, superar sus retos
actuales y convertirlo en un instrumento eficaz para la construccién de un México més Integro

y transparente.

Il. Retos del Sistema Naclonal Anticorrupcién (SNA)

El Sistema Nacional Anticorrupcién (SNA) se disefié con la visién de transformar la forma en
que México enfrenta la corrupcién. No obstante, la realidad nos muestra que su creacion no se
ha traducido completamente en la obtencién de resultados concretos y en gran parte se debe a
la complejidad en su integracién. Por lo que se considera necesario enfocar los esfuerzos del
sistema en la creacién de una sola politica que sea implementada tanto a nivel federal como en

las entidades federativas.
Il.A. Politica Publica Anticorrupcion

La actual Politica Nacional Anticorrupcion presenta importantes deficiencias en su disefio,
contenido, implementacién y seguimiento, lo que limita su impacto real.
e Diseiio:
o Las "prioridades" no resuelven los problemas diagnosticados.
o Hay demasiadas "prioridades”, lo que diluye el enfoque sustantivo.
o Se insiste en medidas ineficaces y se sobredimensionan estrategias limitadas.
« Contenldo:
o No se abordan de manera profunda temas cruciales como adquisiciones,
permisos, obras, APPs y programas sociales.
o No se aborda la cooperacién efectiva entre sociedad y gobiemo.

Dato testado: (1) Firma.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
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« Implementacion: La SESNA no aprovecha su potencial para facilitar el disefio y
articulacion de estrategias.

« Segulmiento: No hay una coherencia entre la Politica Nacional Anticorrupcion, su
Programa de Implementacién y la evaluacion correspondiente.

o Evaluacién:

o Disefio: El sistema de evaluacién del SNA presenta deficiencias que limitan su
utilidad para medir el progreso y el impacto de las acciones anticorrupcidn, lo que
se traduce en un &rea de oportunidad”

o Indicadores: No reflejan el impacto real en la reduccién de la corrupcion, sino el
cumplimiento administrativo.

o Métricas: Se presentan métricas agregadas sin relacién légica entre estrategias y
prioridades.

o Metodologia: No permite identificar si la politica va en la direccién correcta.

~ lll. Propuesta de Acclones a Desarrollar

Para superar los retos descritos y fortalecer el Sistema Nacional Anticorrupcién, es necesario
implementar una serie de acciones estratégicas y concretas. Esta propuesta se centra en seis
ejes fundamentales, cada uno con acciones especificas detalladas a continuacion: reforma legal
e institucional, redisefio de la politica anticorrupcion, fortalecimiento de la comunicacion y
vinculacion, ajustes al sistema de evaluacion y acciones especificas de politica publica.

lILA. Reforma Legal e Institucional
Se propone realizar un andlisis de la normatividad en materia de corrupcién para proponer
reformas que se ajusten a las necesidades y funcionalidad del SNA y una reorientacion de la
SESNA para fortalecer el marco legal e institucional del Sistema.
o Propuestas de reforma:
o Para generar una adecuada funcionalidad del SNA.
o Para que la SESNA cuente con las atribuciones necesarias para cumplir con su
encomienda y que claramente aporte mayor valor al SNA.

1
lll.B. Redisefio de la Politica Naclonal Anticorrupcién -

Dato testado: (1) Firma. 2
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
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El redisefio con un enfoque integral implica una estrategia comprehensiva que abarque
multiples aspectos para prevenir, detectar y combatir la corrupcién. Algunos componentes clave
de un enfoque integral incluyen: la prevencién, la transparencia, la rendicién de cuentas, la
colaboracién, el aprovechamiento y uso de la tecnologla, las sanciones efectivas y una cultura
de integridad. De manera que se llevaran a cabo las siguientes acciones:

« Replantear prioridades y estrategias.

« Diferenciar las pollticas y programas de las instancias del CC de las emprendidas en el

marco de cooperacion de la PNA.

+ |dentificar estrategias nuevas y areas administrativas especificas.

« Programar acciones rapidas e implementar pruebas piloto.

« Establecer un vinculo claro entre estrategias y objetivos.

+ Priorizar acciones verificables.

« Incluir estrategias nuevas y descartar las ineficaces o las que el gobiemno no impulsara

o Focalizar esfuerzos en ambitos de riesgo (en contrataciones y concesiones).

« Evitar medidas que fomenten la burocracia y no abonen a los objetivos focalizados.

« Impulsar el derecho a una buena administracién y ambiente libre de corrupcién.

li.C. Ajustes al Sistema de Evaluacién
Se plantean ajustes al Sistema de Evaluacion del SNA para que pueda medir adecuadamente
el progreso y el impacto de las acciones anticorrupcién, para estar en condiciones de replantear
lo que no esté dando resultado.
+ Indicadores y métricas:
o Redefinir indicadores para reflejar impacto real.
o Medir resultados concretos, no solo cumplimiento administrativo.
o Introducir métricas cualitativas y casos de éxito.

111.D. Fortalecimiento de la Comunicacién y Vinculacién:

Se propone disefiar mecanismos para fortalecer la comunicacién y vinculacién con la sociedad,

con los entes que integran el SNA y las autoridades de los tres 6rdenes de gobiemo para
generar un mayor involucramiento y apoyo a la lucha contra la corrupcion. Mediante lo siguiente. 1

e Coordinacién naclonal: Mejorar la coordinacién nacional.
3

Dato testado: (1) Firma.
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o Estrateglas de comunicaclién: Implementar campaiias y estrategias educativas para
modificar la percepcidn social de la corrupcion e incluir acciones visibles que generen

confianza.

lll.E. Acclones Especificas de Politica Puablica

Ademads de las acciones transversales mencionadas anteriormente, se propone impulsar
politicas, programas y herramientas enfocadas en aspectos especificos de la lucha contra la
corrupcion, tales como:

o Homologacién de las capacidades de las personas servidoras publicas que se
desempefian en &reas de prevencion, deteccién, investigacion y sancién de la
corrupcion.

o Desarrollo e implementacién de metodologlas y herramientas de inteligencia para la

deteccion e investigacién de la corrupcion.

lll.F. Plataforma Digital Nacional
Hoy en dia los esfuerzos para la consolidacién de la Plataforma Digital Nacional (PDN) no han

sido suficientes. Conforme el Plan Nacional de Desarrollo se requiere de una herramienta que
permita detectar en tiempo real posibles irregularidades en la gestibn publica, para lo cual, se
plantea un programa de trabajo escalable que permita implementar niveles de desarmollo de
herramientas de anélisis de informacién de manera fiexible y adaptable. Los niveles son los
siguientes:

e Primer nivel. Interconexién de sistemas que pemnita la consulta en tiempo real de la
informacién de las bases de datos. Este nivel asegura que se cuenta con la participacion
de todos los entes de gobiemo relacionados con la generacion de informacion util para
identificar posibles riesgos de corrupcion.

e Segundo nivel. Homologacion de bases de datos para la ingesta de informacion que
permitan la automatizacion de andlisis especificos. Este nivel depende del nivel de
maduracién de cada proceso y de la homologacion efectiva de procesos y criterios en la
generacion y carga de la informacion. _

o Tercer Nivel. Automatizacién de procesos de analisis de la informacion para la deteccion
inmediata de variaciones y patrones que estén relacionados con posibles irregularidades

4

I |
Dato testado: (1) Firma.
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en la gestion gubemamental. Este nivel significard el desarollo estratégico de

herramientas inteligentes de anélisis.

Con lo anterior, la PND, ademas de contar con datos precisos que sirvan como evidencia para
castigar la corrupcion, ayudara a determinar nuevos esquemas de evaluacién de la politica

anticorrupcién y sus resultados.

lIl.G Secretaria Ejecutiva del Sistema Naclonal Anticorrupcién
Consolidar a la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcién como un érgano
técnico de apoyo al Comité Coordinador y que sus funciones centrales se orientan a:
o Desarrollar programas de corto, mediano y largo plazos respecto al ciclo de informacién y
el desarrollo de herramientas de inteligencia y mejora anticorrupcion, que seran sometidas
a consideracién del Comité Coordinador.

e Administrar la Plataforma Nacional de Inteligencia Anticorrupcion.

e Desarrollar las propuestas técnicas necesarias para el buen funcionamiento de la
Plataforma Nacional de Inteligencia Anticorrupciéon y del propio Sistema Nacional
Anticorrupcién.

e Desarrollar informes de seguimiento sobre los avances en los programas de corto,
mediano y largo plazos; ademas de seialar instancias que no hayan cumplido con el
mandato de interconexion y adopcion de herramientas.

e Dar seguimiento a la instrumentacion de politicas, proyectos, herramientas y acciones en

el SNA.

IV. Cronograma de Trabajo a 5 Afios

Eje de trabajo
1.Reforma Legal e Institucional
2.Rediserio de la Politica Nacional Anticorrupcion
3.Fortalecimiento de la Comunicacién y Vinculacién
4.Ajustes al Sistema de Evaluacion
5.Acciones Especificas de Politica Pdblica
6.Plataforma Digital Nacional
7.Consolidacién de la SESNA

MONICA VARGAS RUIZ
5
....'.‘,..I..
Dato testado: (1) Firma.
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_ A S . R.F.C: 3
-l v ' - - NO. DE TRANSACCION:  5171461746669733043

, @ Buen Gobierno

0 g MAY 2025 ‘

DECLARACION DE MODIFICACION PATRIMONIAL 2025
Hora_1{:00 !\-b recbe_AkJls |-
Oficdna de Representacién en

CIUDAD DE MEXICO, A 07 DE MAYO DE 2025
C. MONICA VARGAS RUIZ
PRESENTE.

CON ESTA FECHA SE RECIBIO LA DECLARACION DE MODIFICACION PATRIMONIAL EN TERMINOS DE LA DECIMOPRIMERA DE LAS NORMAS E
INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO Y PRESENTACION DEL FORMATO DE DECLARACIONES: DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES, PUBLICADAS
EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 23 DE SEPTIEMBRE DE 2019, PRESENTADA BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, EN CUMPLIMIENTO DE LO
DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 32 Y 33 FRACCION I, DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS, DE LA QUE SE ACUSA DE
RECIBO. LA DECLARACION DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES HA SIDO PRESENTADA DE MANERA ELECTRONICA CON CARACTERES DE
AUTENTICIDAD DE 88 18 9f 89 a5 d2 8f 5c 06 f6 2d 91 5a 91 42 72 30 77 28 97; Y CON CARACTERES DE AUTENTICIDAD DEL ACUSE DE RECIBO
ELECTRONICO hd f1 48 1f O0a b3 7e 7a ca af fc ¢ Oc 2 8> cO 3f 7c d8 b0, FIRMADA ELECTRONICAMENTE CON EL NUMERO
. fd7f9a029ea47cf53fde09a77158ea7ea0cdc5dbae1h3bd45c6f40d3acd10494.fup, EN SUSTITUCION DE LA AUTOGRAFA, Y CON EL MISMO VALOR PROBATORIO,
ACEPTANDO LAS CONDICIONES GENERALES PARA LA UTILIZACION DE LA CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION (CURP) Y CONTRASENA COMO
FIRMA DE LA DECLARACION DE SITUAC!ON PATRIMONIAL Y DE INTERESES.

ATENTAMENTE
COORDINADOR DE REGISTRO PATRIMONIAL

2a37da121792ide610e37313a21a43d2d86b4450
LIC. IVAN AMED MAXIMILIANO ESQUIVEL

=y
o
Tai

Datos testados: (2) CURP y (3) RFC.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.



Carta de Aceptacion para la utilizaciéon de la CURP y contraseria
como firma de la declaracion de situacion patrimonial.

Numero de transaccion:
fd7f9a029ead7cf53fde09a77 158ea7ealcdcSdbae1b

SECRETARIA ANTICORRUPCION

e 3b445c6f40d3acd10494
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno
Presente 2

C.MONICA VARGAS RUIZ con Clave Unica de Registro de Poblacién—y correo electrénico
mvargas@sesna.gob.mx, con fundamento en los articulos 108 y 109 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 1, 2, 14, 16, 26 y 37, fraccion XLIV, en relacién con el Cuarto Transitorio del Decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administraciéon Publica Federal, publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 28 de noviembre de 2024; 1, 2, fraccién |, 4, fraccidn |, 9, 29, 32, 33, 34, 35, 46, primer parrafo, 47
y 48 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el dieciocho de
julio de dos mil dieciséis, en el ACUERDO por el que el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupciéon emite el
formato de declaraciones: de situacion patrimonial y de intereses; y expide las normas e instructivo para su llenado y
presentacion, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dieciséis de noviembre de dos mil dieciocho, en el
ACUERDO por el que se modifican los Anexos Primero y Segundo del Acuerdo por el que el Comité Coordinador del
Sistema Nacional Anticorrupcion emite el formato de declaraciones: de situacion patrimonial y de intereses; y expide las
normas e instructivo para su llenado y presentacion, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el veintitrés de
septiembre de dos mil diecinueve, por el que se establece que de conformidad con los articulos 34 y 48 de la Ley, las
declaraciones de situacion patrimonial y de intereses deberan ser presentadas a través de medios electronicos,
empleandose FIEL o usuario y contraseria utilizados para ingresar al sistema DeclaraNet, asi como en términos de las
DISPOSICIONES Generales que establecen los mecanismos de identificacion digital y control de acceso que deberan
observar las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal y las empresas productivas del Estado,
publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el diez de mayo de dos mil dieciocho, procedo a realizar las siguientes:

DECLARACIONES

1. Que la declaracién de situacion patrimonial de modificacion que bajo protesta de decir verdad presento ante la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno con fecha 07 de mayo de 2025 es auténtica y alribuible a mi persona.

2. Que para el envio de la declaracion de situacion patrimonial referida en el parrafo anterior, utilicé como usuario mi Clave
Unica de Registro de Poblacién y contraseria con los que ingreso al sistema DeclaraNet, conforme al articulo 34 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas y la Quinta de las Normas e Instructivo para el llenado y presentacion del
formato de Declaraciones: de Situacion Patrimonial y de Intereses, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el
veintitrés de septiembre de dos mil diecinueve, por lo que es de mi exclusiva responsabilidad su uso, asi como la
informacion remitida a través de los medios remotos de comunicacion electronica y las consecuencias juridicas que de ello
derive.

3. En virtud de estar de acuerdo con las condiciones antes sefialadas, firmo autdbgrafamente el presente documento, en la
parte posterior del acuse generado por el sistema DeclaraNet, el cual me comprometo a presentar ante el Organo Interno de
Control u homolago en la dependencia, entidad o institucion en la que presto o haya prestadoe mis servicios, dentro de los
quince dias habiles siguientes al envio de la presente declaracion de situacién patrimonial, acompanado de una copia del
acuse de recibo generado por el sistema antes mencionado, para debida constancia.

NOMBRE Y FIRMA DEL DECLARANTE:

LUGAR Y FECHA DE ENTREGA: g /z
Wad f. Mo

04 G (4D de 2025

Datos testados: (1) Firmay (2) CURP.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Avenida Insurgentes Sur nimero 1735, colona Guadalupe Inn, C P. 01020. alcaldia Alvaro Obregén, Ciudad de México
Tel.: (55) 2000 3000 www gob mx/sfp




SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO
DECLARACION DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES

; ¢ NOMBRE
DECLARACION DE MODIFICACION
MONICA VARGAS RUIZ
FECHA DE RECEPCION: 07/05/2025 CURP

I
SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO

BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD PRESENTO A USTED MI DECLARACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES, CONFORME A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 108 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y ARTICULOS 32 Y 33 Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS.

DATOS GENERALES DE LA PERSONA SERVIDORA PUBLICA

VARGAS RUZMONICA I - I

NOMBRE(S} CURP HOMOCLAVE
CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL CORREO ELECTRONICO PERSONAL / ALTERNO NUMERO TELEFONICO DE CASA NUMERO CELULAR PERSONAL

PAIS DE NACIMIENTO NACIONALIDAD Ol ESTADO CIVIL

ACLARACIONES / OBSERVACIONES DE DATOS GENERALES DEL DECLARANTE

(Sin Aclaraciones/Observaciones)

DOMICILIO DEL DECLARANTE

ACLARACIONES / OBSERVACIONES DEL DOMICILIO DEL DECLARANTE

Datos testados: (1) Firma, (2) CURP, (3) RFC, (4) Correo electrénico privado, (5) Numero de teléfono privado, (6) Situacion personall/estado civil y (7) Domicilio.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

1

]



DATOS CURRICULARES DEL DECLARANTE

ESCOLARIDAD
NIVEL INSTITUCION EDUCATIVA UBICACION A A oL 0e ESTATUS DOCUMENTO OBTENIDO FECHA | OpERACION
MAESTRIA mcum%&gecgﬁwemev MEXI 1D ADMINISTRACION Y POLITICA PUBL FINALIZADO TuLo 2010092 4 SIN CAMBIO
TECNOLOGICO DE MONTERREY
LICENCIATURA vty il MEXICO ADMINISTRACION OE EMPRESAS FINALIZADO TITULO 1998-05-26 SIN CAMBIO

ACLARACIONES / OBSERVACIONES DE DATOS CURRICULARES DEL DECLARANTE

Sin Aclaraciones/Observaciones)

DATOS DEL EMPLEO, CARGO O COMISION ACTUAL
EMPLEO, CARGO O COMISION

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA NACIONAL

FEDERAL EJECUTIVO ANTICORRUPCION
NIVEL / ORDEN DE GOBIERNO AMBITO PUBLICO NOMBRE DEL ENTE PUBLICO
DIRECTOR (A) GENERAL ADJUNTO U HOMOLOGO (A) ORG{-\NO INTERNO DE CONTROL TITUTAR DE LA OFICINA DE REPRES'ENTACION
NIVEL JERARQUICO AREA DE ADSCRIPCION EMPLEO, CARGO O COMISION
No 1443 FISCALIZACION
¢ESTA CONTRATADO POR HONORARIOS? NIVEL DEL EMPLEO, CARGO O COMISION ESPECIFIQUE FUNCION PRINCIPAL
2022-03-16 5551315645 0
FECHA DE TOMA DE P%s.f.i.'ﬁ”o h:lxal. EMPLEO, CARGO O TELEFONO DE OFICINA Y EXTENSION
DOMICILIO DEL EMPLEO: EN MEXICO
PRESIDENTE MIGUEL ALEMAN 105
CALLE NUMERO EXTERIOR NOMERO INTERIOR
ESCANDON CIUDAD DE MEXICO MIGUEL HIDALGO
COLONIA / LOCALIDAD ENTIDAD FEDERATIVA MUNICIPIO / ALCALDIA
11800

CODIGO POSTAL

ACLARACIONES / OBSERVACIONES DE DATOS DEL EMPLEO, CARGO O COMISION
(Sin Aclaraciones/Observaciones)

Datos testados: (1) Firma y (2) CURP.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

EXPERIENCIA LABORAL (ULTIMOS CINCO EMPLEOS
1

kK



SIN_CAMBIO
TIPO OPERACION

EJECUTIVO
AMBITO PUBLICO

SECRETARIA DE.LA FUNCION PUBLICA
EMPLEO, CARGO O COMISION / PUESTO

2019-05-07
FECHA DE INGRESO

SIN_CAMBIO
TIPO OPERACION
LEGISLATIVO
AMBITO PUBLICO

COORDINADOR
EMPLEO, CARGO O COMISION / PUESTO

2019-01-16
FECHA DE INGRESO

SIN_CAMBIO
TIPO OPERACION

LEGISLATIVO
AmBITO PUBLICO

AUDITOR ESPECIAL
EMPLEO, CARGO O COMISION / PUESTO

2017-03-27
FECHA DE INGRESO

Datos testados: (1) Firma, (2) CURP.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

1.- EMPLEO, CARGO O COMISION [ PUESTQ

PUBLICO
AMBITO / SECTOR EN EL QUE LABORASTE

SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

NOMBRE DEL ENTE PUBLICO / NOMBRE DE LA EMPRE SA,
SOCIEDAD O ASOCIACION

FISCALIZACION
ESPECIFIQUE FUNCION PRINCIPAL

2021-08-07
FECHA DE EGRESO

2.-EMPLEO CARGQO COMISION/ PUESTO

PUBLICO
AMBITO/ SECTOR EN EL QUE LABORASTE

AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

NOMBRE DEL ENTE PUBLICO / NOMBRE DE LA EMPRESA,
"SOCIEDAD O ASOCIACION

ASESOR
ESPECIFIQUE FUNCION PRINCIPAL

2019-05-06
FECHA DE EGRESO

3.- EMPLEO, CARGO O COMISION-LPUESTO.

PUBLICO
AMBITO ! SECTOR EN EL QUE LABORASTE

AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE CHIRUAHUA

NOMBRE DEL ENTE PUBLICO / NOMBRE DE LA EMPRESA,
SOCIEDAD O ASOCIACION

AUDITORIAS AL DESEMPERIO
ESPECIFIQUE FUNCION PRINCIPAL

2019-01-15
FECHA DE EGRESO

ESTATAL
NIVEL /ORDEN DE GOBIERNO

DESPACHO DE LA TITULAR
AREA DE ADSCRIPCION / AREA

MEXICO,
LUGAR DONDE SE UBICA

ESTATAL
NIVEL / ORDEN DE GOBIERNO

OFICINA DEL C. AUDITOR
AREA DE ADSCRIPCION / AREA

MEXICO
LUGAR DONDE SE UBICA

ESTATAL
NIVEL. / ORDEN DE GOBIERNO

AUDITORIA ESPECIAL DE GESTION
AREA DE ADSCRIPCION / AREA

MEXICO
LUGAR DONDE SE UBICA




SIN_CAMBIO
TIPO OPERACION
EJECUTIVO
AMBITO PUBLICO

DIRECTORA DE POLITICAS DE EVALUACION
EMPLEO, CARGO O COMISION / PUESTO

2016-10-16
FECHA DE INGRESO

SIN_CAMBIO
TIPO OPERACION

EJECUTIVO

ANMBITO PUBLICO

COORDINADORA ADMINISTRATIVA
EMPLEO, CARGO O COMISION / PUESTO

2015-04-01
FECHA DE INGRESO

SIN_CAMBIO
TIPO OPERACION

EJECUTIVO
AMBITO PUBLICO

DIRECTORA GENERAL ADJUNTA DE CONTROL DE PROCESOS Y

NORMATIVIDAD
EMPLEO, CARGO O COMISION / PUESTO

2011-01-01
FECHA DE INGRE SO

Datos testados: (1) Firma y (2) CURP.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

4-EMPLEO. CARGO Q COMISION /PUESTO
PUBLICO
AMBITO / SECTOR EN EL QUE LABORASTE

SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

NOMBRE DEL ENTE PUBLICO / NOMBRE DE LA EMPRESA,
SOCIEDAD O ASOCIACION

PLANEACION ESTRATEGICA
ESPECIFIQUE FUNCION PRINCIPAL

2017-03-24
FECHA DE EGRESO

5- EMPLEO, CARGO O COMISION / PUESTO

PUBLICO
AMBITO / SECTOR EN EL QUE LABORASTE

SECRETARIA DE CULTURA

NOMBRE DEL ENTE PUBLICO / NOMBRE DE LA EMPRESA,
SOCIEDAD O ASOCIACION

ADMINISTRARRECURSOS Y ATENCION A ORGANOS
FISCALIZADORES

ESPECIFIQUE FUNCION PRINCIPAL

2016-10-15
FECHA DE EGRESO

6.- EMPLEQ, CARGO O COMISION / PUESTO

PUBLICO
AMBITO/ SECTOR EN EL QUE LABORASTE

SECRETARIA DE GOBERNACION

NOMBRE DEL ENTE PUBLICO / NOMBRE DE LAEMPRESA,
SOCIEDAD O ASOCIACION

ESTABLECER PROGRAMA DE MODERNIZACION Y ATENCION A

FISCALIZADORES
ESPECIFIQUE FUNCION PRINCIPAL

2013-02-28
FECHA DE EGRESO

ESTATAL
NIVEL / ORDEN DE GOBIERNO

SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
AREA DE ADSCRIPCION | AREA

MEXICO
LUGAR DONDE SE UBICA

FEDERAL
NIVEL / ORDEN DE GOBIERNO

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS iNTERNACIONALES
AREA DE ADSCRIPCION / AREA

MEXICO
LUGAR DONDE SE UBICA

FEDERAL
NIVEL / ORDEN DE GOBIERNO

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MATERIALES
AREA DE ADSCRIPCIONf AREA

MEXICO
LUGAR DONDE SE UBICA



2-EMPLEO CARGO O COMISION / PUESTO

SIN_CAMBIO PUBLICO A - FEDERAL
TIPO OPERACION AMBITO/ SECTOR EN EL QUE LABORASTE NIVEL / ORDEN DE GOBIERNO
EJECUTIVO SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA UNIDAD DE POLITICAS DE MEJORA DE LA GESTION PIIBLICA
. NOMBRE DEL ENTE PUBLICO / NOMBRE DE LA EMPRESA, X
AmBITO PUBLICO SOCIEDAD O ASOCIACION AREA DE ADSCRIPCION / AREA
DIRECTORA DE APOYO A LA IMPLEMENTAGION DE POLITICAS DE DETERIMINAR ACCIONES Y PROYECTOS NECESARIOS PARA
MEJORA DE LA GESTION ATENDER RESULTADOS DE LAS AUDITORIAS
EMPLEO, CARGO O COMISION / PUESTO ESPECIFIQUE FUNCION PRINCIPAL
2003.10.01 2010-12-31 MEXC®
FECHA DE INGRESO FECHA DE EGRESO LUGAR DONDE SE UBICA

8.- EMPLEO, CARGO O COMISION / PUESTO

SIN_CAMBIO . PUBLICO FEDERAL
TIPO QPERACION AMBITO/ SECTOR EN EL QUE LABORASTE NIVEL / ORDEN DE GOBIERNO
EJECUTIVO SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA ' COODINACION GENERAL DE @RGANOS INTERNOS CONTROL
. 3 NOMBRE DEL ENTE PUBLICO / NOMBRE DE LA EMPRESA, -
AMBITO PUBLICO SOCIEDAD O ASOCIACION AREA DE ADSCRIPCION / AREA
SECRETARIA PARTICULAR AGENDA DEL COQRDINADOR Y CONTROL DE GESTION
EMPLEO, CARGO O COMISION / PUESTO ESPECIFIQUE FUNCION PRINCIPAL
2001-03-01 2003-09-30 MEXICO
FECHA DE INGRESO FECHA DE EGRESO LUGAR DONDE SE UBICA

9.- EMPLEO, CARGO Q COMISION / PUESTO

SIN_CAMBIO PUBLICO FEDERAL
TIPO OPERACION AMBITO / SECTOR EN EL QUE LABORASTE NIVEL / ORDEN DE GOBIERNO
EJECUTIVO SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA CFICIALIA MAYOR
¥ NOMBRE DEL ENTE PUBLICO / NOMBRE DE LA EMPRESA, i
AMBITO PUBLICO SOCIEDAD O ASOCIACION AREA DE ADSCRIPCION / AREA
APQOYO ADMINISTRATIVO REVISION DE LA RECEPCION DE LA OFICIALIA MAYOR
EMPLEO, CARGO O COMISION / PUESTO ESPECIFIQUE FUNCION PRINCIPAL
2000-12-01 2001-02-28 MEXICO
FECHA DE INGRESO FECHA DE EGRESO : |:UGAR DONDE SE UBICA

ACLARACIONES / OBSERVACIONES DE LA EXPERIENCIA LABORAL DEL DECLARANTE

Datos testados: (1) Firma y (2) CURP.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de 1
Transparenciay Acceso a la Informacién Publica. e




INGRESOS NETOS DEL DECLARANTE, PAREJA Y / O DEPENDIENTES ECONOMICOS (ENTRE EL 1 DE ENERO Y 31 DE DICIEMBRE DEL ANO INMEDIATO
ANTERIOR)

Datos testados: (1) Firma, (2) CURP y (8) Todos los datos sobre la situacion personal/estado civil del declarante.
.De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

1




TIPO DE INGRESO MONTO

I. REMUNERACION ANUAL NETA DEL DECLARANTE POR SU CARGO PUBLICO (POR CONCEPTO DE SUELDOS, HONORAF&IOS, COWMPENSACIONES, BONOS, AGUINALDOS Y OTRAS
PRESTACIONES) (CANTIDARES NETAS DESPUES DE IMPUESTOS) i

Il.OTROS INGRESOS DEL DECLARANTE (SUMA DEL Il.1 AL I1.5) 0
11.4 POR ACTIVIDAD INDUSTRIAL, COMERCIAL Y/ O EMPRESARIAL (DESPUES DE IMPUESTOS) : Q 0
112 POR ACTIVIDAD FINANCIERA (RENDIMIENTOS O GANANCIAS) (DESPUES DE IMPUESTOS) 0
113 POR SERVICIOS PROFESIONALES, CONSEJOS, CONSULTORIAS Y / O ASESORIAS (DESPUES DE IMPUESTOS) 0
1.4 POR ENAJENACION DE BIENES (DESPUES OE IMPUESTOS) 0
115 OTROS INGRESOS NO CONSIDERADOS A LOS ANTERIORES (DESPUES DE IMPUESTOS) 0
A.INGRESO ANUAL NETO DEL DECLARANTE (SUMA DEL NUMERAL I Y Il) 0
8. INGRESO ANUAL NETO DE LA PAREJA Y/O DEPENDIENTES ECONOMICOS (DESPUES DE IMPUESTOS) 0
C. TOTAL DE IN‘GRESOS ANUALES NETOS PERCIBIDOS POR EL DECLARANTE, PAREJA Y/ O DEPENDIENTES ECONOMICOS (SUMA DE LOS APARTADOS A Y B) 0

I.1.- POR ACTIVIDAD INDUSTRIAL, COMERCIAL Y / O EMPRESARIAL (DESPUES DE IMPUESTOS)

(SIN INFORMACION REPORTADA)

I1.2.- POR ACTIVIDAD FINANCIERA (RENDIMIENTOS O GANANCIAS) (DESPUES DE IMPUESTOS)

TIPO INSTRUMENTO MONTO

CAPITAL

FONDOS DE INVERSION

ORGANIZACIONES PRIVADAS

SEGURO DE SEPARACION INDIVIDUALIZADO
VALORES BURSATILES

BONOS

OTRO (ESPECIFIQUE)

o O o o oo .o

I1.3.- POR SERVICIOS PROFESIONALES, CONSEJOS, CONSULTORIAS Y / O ASESORIAS (DESPUES DE IMPUESTOS)
(SIN INFORMACION REPORTADA)

I1.4.- POR ENAJENACION DE BIENES (DESPUES DE IMPUESTOS)

TIPO BIEN MONTO
MUEBLE 1 g
INMUEBLE =

I
Datos testados: (1) Firma y (2) CURP.

De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.



VEHICULO :

1.5 OTROS INGRESOS NO CONSIDERADOS A LOS ANTERIORES (DESPUES DE IMPUESTOS)

(SIN INFORMACION REPORTADA)

ACLARACIONES / OBSERVACIONES DE INGRESOS NETOS DEL DECLARANTE

(Sin Aclaraciones/Observaciones)

BIENES INMUEBLES (ENTRE EL 1 DE ENERO Y 31 DE DICIEMBRE DEL ANO INMEDIATO ANTERIOR)

TODOS LOS DATOS DE BIENES DECLARADOS A NOMBRE DE LA PAREJA, DEPENDIENTES ECONOMICOS Y/O TERCERQS O QUE SEA EN COPROPIEDAD CON EL DECLARANTE NO SERAN PUBLICOS BIENES DEL
DECLARANTE, PAREJA Y [ O DEPENDIENTES ECONOMICOS

1.- BIEN INMUEBLE: CASA

SIN_CAMBIO CASA
TIPO OPERACION TIPO DE INMUEBLE
DECLARANTE 100 127
PORCENTAE DE PROPIEDAD DEL DECLARANTE CONFORME A

TITULAR DEL INMUEBLE SUPERFICIE DEL TERRENO

ESCRITURACION O CONTRATO

147 9

SUPERFICIE DE CONSTRUCCION UBICACION DEL INMUEBLE

COHMPRAVENTA CONTADO 1,483 921

FORMA DE ADQUISICION FORMA DE PAGO VALOR DE ADQUISICION
PESO MEXICANO 2017.06-19 9
TiPO DE MONEDA FECHA DE ADQUISICION DEL INMUEBLE DATOS DEL REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD (FOLIO REAL

U OTRO DATO QUE PERMITA SU IDENTIFICACION)

ESCRITURA PUBLICA
¢EL VALOR DE ADQUISICION DEL INMUEBLE ES CONFORME A?

Datos testados: (1) Firma, (2) CURP, (9) Bienes inmuebles del
declarante (Unicamente los datos relativos al registro publico de la propiedad y
la ubicacién del inmueble)

De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

B



TRANSMISOR PERSONA MORAL

RAT0602018T6 RESIDENCIAL ATLAS SAPI DE CV
RFC NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL TRANSMISOR DE LA PROPIEDAD
NINGUNO
RELACION DEL TRANSMISOR DE LA PROPIEDAD CON EL T_ITULAR

2.- BIEN INVUEBLE: DEPARTAME

Datos testados: (1) Firma, (2) CURP, (10) Todos los datos de los bienes
inmuebles de la pareja, dependientes econdmicos y/o terceros, o que
sean en copropiedad con el declarante.
De conformidad con el articulo 115, primer parafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.




3.- BIEN INMUEBLE: EDIFICIO

Datos testados: (1) Firma, (2) CURP, (10) Apartado 10 (todos los datos de los
bienes inmuebles de la pareja, dependientes economicos y/o terceros, o que
sean en copropiedad con el declarante).

De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia

y Acceso a la Informacion Publica.




ACERCA DE BIENES INMUEBLES

(Sin Actaraciones/Observaciones)

VEHICULOS (ENTRE EL 1 DE ENERO Y 31 DE DICIEMBRE DEL ANO INMEDIATO ANTERIOR)

TODOS LOS DATOS DE VEHICULOS DECLARADOS A NOMBRE DE LA PAREJA, DEPENDIENTES ECONOMICOS Y/O TERCEROS O QUE SEA EN COPROPIEDAD CON EL DECLARANTE NO SERAN PUBLICOS. VEHICULOS DEL
DECLARANTE, PAREJA Y/ O DEPENDIENTES ECONOMICOS

1.-VEHICULO: MITSUBISHI
SIN_CAMBIO AUTOMOVIL / MOTOCIGLETA
TIPO OPERACION TIPO DE VEHICULO

Datos testados: (1) Firma, (2) CURP, (10) Todos los datos de los bienes
inmuebles de la pareja, dependientes econémicos y/o terceros, o que
sean en copropiedad con el declarante.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica.




DECLARANTE MITSUBISHI ) OUTLANDER
TITULAR DEL VEHICULO MARCA ah
ANO | NDE SE ENCUENTRA REGISTRADO?
% 1 CESION N® APLICA
ENTIDAD F FORMA DE ADQUISICION FORMA DE PAGO
529,800 PESO MEXICANO 2019-06-11
VALOR DE ADQUISICION DEL VEHICULO TIPO DE MONEDA FECHA DE ADQUISICION DEL VEHICULO

TRANSMISOR PERSONA FiSICA

2.- VEHICULO: VOLKSWAGEN

12

Datos testados: (1) Firma, (2) CURP, (11) Apartado de vehiculos propiedad del declarante (lugar de registro,

numero de serie o registro, nombre de-persona fisica transmisora, RFC de persona-fisicay relacion con-el

(Sin Aclaraciones/Observaciones) transmisor del vehiculo con el titular), (12) Todos los datos correspondientes a los vehiculos de la pareja,
dependientes econémicos y/o terceros, o que sean en copropiedad con el declarante.

De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion

ACLARACIONES / OBSERVACIONES ACERCA DE LOS VEHICULOS

Publica.
BIENES MUEBLES (ENTRE EL 1 DE ENERO Y 31 DE DICIEMBRE DEL AN of INMEDIATO ANTERIOR
TODOS LOS DATOS DE VEHICULOS DECLARADOS A NOMBRE DE LA PAREJA, DEPENDIENTES ECONOMICOS Y/O TERCER _ DAD CON EL DECLARANTE NO SERAN PUBLICOS. VEHICULOS DEL

DECLARANTE, PAREJA Y / O DEPENDIENTES ECONOMICOS 1

-k



Datos testados: (1) Firma, (2) CURP y (13) Todos los datos de los bienes muebles de la pareja, dependientes

/o terceros, o que sean en copropiedad con el declarante.

De conformidad con el articu

Datos

econémicos y

lo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

1.-BIEN MUEBLE: MENAJE DE CASA (MUEBLES Y ACCESORIOS DE CASA)

SIN_CAMBIO DECLARANTE IAENAJE DE CASA (MUEBLES Y ACCESORIOS DE CASA)
TIPO OPERACION TITULAR DEL BIEN TIPO DEL BIEN
MENA.JE DE CASA COMPRAVENTA
DESCRIPCION GENERAL DEL BIEN FORMA DE ADQUISICION
CONTADO PESO MEXICANO 50.000
FORMA DE PAGO TIPO DE MONEDA VALOR DE ADQUISICION DEL MUEBLE
2020-01-01

FECHA DE ADQUISICION

TRANSMISOR PERSONA MORAL,

DLI931201MI9 DISTRIBUIDORA LIVERPOOL
RFC NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL TRANSMISOR DE LA PROPIEDAD

NINGUNO
RELACION DEL TRANSMISOR DE LA PROPIEDAD CON EL TITULAR

2.- BIEN MUEBLE: APARATOS ELECTRONICOS Y ELECTRODOMESTICOS

3.- BIEN MUEBLE: APARATOS ELECTRONICOS Y ELECTRODOMESTICOS

13




ACLARACIONES / OBSERVACIONES ACERCA DE BIENES MUEBLES

(Sin Aclaraciones/Observaciones)

INVERSIONES, CUENTAS BANCARIAS Y OTRO TIPO DE VALORES / ACTIVOS (ENTRE EL 1 DE ENERO Y 31 DE DICIEMBRE DEL ANO INMEDIATO
ANTERIOR)

TODOS LOS DATOS DE LAS INVERSIONES, CUENTAS BANCARIAS Y OTRO TIPO DE VALORES / ACTIVOS A NOMBRE DE LA PAREJA, DEPENDIENTES ECONOMICOS Y O TERCEROS O QUE SEAN EN COPROPIEDAD CON EL
DECLARANTE NO SERAN PUBLICOS

Datos testados: (1) Firma, (2) CURP, (13) Todos los datos de los
bines muebles de la pareja, dependientes economicos y/o terceros, o que
sean en copropiedad con el declarante.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

_3




1.- INVERSIONES, CUENTAS BANCARIAS Y OTRO TIPQ DE VALORES DEL DECLARANTE. PAREJA Y / O DEPENDIENTES ECONOMICOS,

MODIFICAR BANCARIA ; CUENTA DE NOMINA
TIPO OPERACION TIPO DE INVERSION / ACTIVO SUB TIPO DE INVERSION
DECLARANTE
TITULAR DE LA INVERSION. CUENTA BANCARIA Y OTRO TiPO DE
VALORES b
14
MEXICO BBVA BANCOMER
c .DONDE SE LOCALIZA LA INVERSION, CUENTA BANCARIAY . R
NUMERO DE CUENTA, CONTRATO O POLIZA OTRO TIPO OE VALORES / ACTIVOS? INSTITUCION O RAZON SOCIAL
14
BBA830831LI2 PESO MEXICANO
RFC SALDO A LA FECHA (SITUACION ACTUAL) TIPO DE MONEDA

ACLARACIONES / OBSERVACIONES ACERCA DE INVERSIONES

p
| (Sin Aclaraciones/Observaciones)

ADEUDOS / PASIVOS (ENTRE EL 1 DFE ENERO Y 31 DE DICIEMBRE DEL ANO INMEDIATO ANTERIOR)
ADEUDOS DEL DECLARANTE, PAREJA Y/ O DEPENDIENTES ECONOMICOS.
1.-ADEUDO / PASIVO: TARJETA DE CREDITO DEPARTAMENTAL.

MODIFICAR

DECLARANTE
TIPO OPERACION TTULAR DEL
i 14
TARJETA DE CREDITO DEPARTAMENTAL
TIPO DE ADEUDO j NUMERO DE CUENTA O CONTRATO
2020-01-01 12,481 PESO MEXICANO
FECHA DE ADQUISICION DEL ADEUDO / PASIVO MONTO ORIGINAL DEL ADEUDO / PASIVO TIPO DE MONEDA
. 14 - MEXICO
SALDO INSOLUTO (SITUACION ACTUAL) 2DONDE SE LOCALIZA EL ADEUDO?
QTORGANTE DEL GREDITQ PERSONA MORAL
DISTIBUIDORA LIVERPOOL DLI931201MI9
NOMBRE / INSTITUCION O RAZON SOCIAL _ RFC
2.- ADEUDO / PASIVO: TARJETA DE CREDITO BANCARIA
MODIFICAR DECLARANTE
TIPO OPERACION TITULAR DEL ADEUDO

Datos testados: (1) Firma, (2) CURP, (14) Apartado de inversiones, cuentas
bancarias y otro tipo de valores del declarante (niimero de cuenta o contrato o
poliza, y saldo a la fecha).

De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

2
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TARJETA DE CREDITO BANCARIA
TIPO DE ADEUDO
2020-01-01

FECHA DE ADQUISICION DEL ADEUDO / PASIVO
14

SALDO INSOLUTO (SITUACION ACTUAL)

14

NUMERO DE CUENTA O CONTRATO
PESO MEXICANO
TIPO DE MONEDA

4132
MONTO ORIGINAL DEL ADEUDOQ / PASIVO
MEXICO
¢DONDE SE LOCALIZA EL ADEUDO?

OTORGANTE DEL CREDITO PERSONA MORAL

AMERICAN EXPRESS COMPANY SA AEC810901298
NOMBRE / INSTITUCION O RAZON SOCIAL RFC
3.- ADEUDO [ PASIVO; TARJETA DE CREDITO DEPARTAMENTAL
MODIFICAR DECLARANTE
TIPO OPERACION TITULAR DEL ADEUDO
TARJETA DE CREDITO DEPARTAMENTAL 14
TIPO DE ADEUDO NUMERO DE CUENTA O CONTRATO
2020-01-01 90,228 PESO MEXICANO
FECHA DE ADQUISICION DEL ADEUDO / PASIVO MONTO ORIGINAL DEL ADEUDO / PASIVO TIPO DE MONEDA
SALDO INSOLUTO (SITUACION ACTUAL) :DONDE SE LOCALIZA EL ADEUDO?
OTORGANTE DEL CREDITO PERSONA MORAL
EL PALACIO DE HIERRO PHIB30420MG6
NOMBRE / INSTITUCION O RAZON SOCIAL RFC
4.- ADEUDO / PASIVO: CREDITO PERSONAL
MODIFICAR DECLARANTE
TIPO OPERACION TITULAR DEL ADEUDO
14

CREDITO PERSONAL

NUMERO DE CUENTA O CONTRATO

TIPO DE ADEUDO
2022-10-20 105,775 PESO MEXICANO
FECHA DE ADQUISICION DEL ADEUDO / PASIVO MONTO ORIGINAL DEL ADEUDO / PASIVO TIPO DE MONEDA
SAL ) ¢DONDE SE LOCALIZA EL ADEUDO?
OTORGANTE DEL CREDITO PERSONA MORAL
BANCO INVEX S A BIN940223KEO
NOMBRE / INSTITUCION O RAZON SOCIAL RFC
5.- ADEUDO / PASIVO: TARJETA DE CREDITO BANCARIA
MODIFICAR DECLARANTE
TITULAR DEL ADEUDO

TIPO OPERACION

Datos testados: (1) Firma, (2) CURP y (14) En el apartado de inversiones del declarante, Unicamente
los datos correspondientes al numero de cuenta o contrato o poéliza, y el saldo a la fecha.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparenciay Acceso a la
Informacion Publica.

|



TARJETA DE CREDITO BANCARIA _ 14

TIPO DE ADEUDO o . NUMERO DE CUENTA O CONTRATO
2022-10-10 32,400 PESO MEXICANO

FECHA DE DO / PASIVO MONTO ORIGINAL DEL ADEUDO / PASIVO TIPO DE MONEDA
14 MEXICO
SALDO INSOLUTO (SITUACION ACTUAL) ¢DONDE SE LOCALIZA EL ADEUDO?

OTORGANTE DEL CREDITO PERSONA MORAL
BANCO INVEX S A BING40223KED
NOMBRE / INSTITUCION O RAZON SOCIAL RFC

ACLARACIONES / OBSERVACIONES ACERCA DE ADEUDOS / PASIVOS

(Sin Aclaraciones/Observaciones)

PRESTAMO O COMODATO POR TERCEROS (ENTRE EL 1 DE ENERO Y 31 DE DICIEMBRE DEL ANO INMEDIATO ANTERIOR)
(Ninguno)

ACLARACIONES / OBSERVACIONES ACERCA DE PRESTAMO O COMODATO POR TERCEROS

(Sin Aclaraciones/Observaciones)

DECLARACION DE INTERESES
PARTICIPACION EN EMPRESAS, SOCIEDADES O ASOCIACIONES (HASTA LOS 2 ULTIMOS ANOS)

TODOS LOS DATOS DE LA PARTICIPACION EN EMPRESAS, SOCIEDADES O ASOCIACIONES DE LA PAREJA O DEPENDIENTES ECONOMICOS NO SERAN PUBLICOS

(Ninguno)
ACLARACIONES / OBSERVACIONES ACERCA DE LA PARTICIPACION EN EMPRESAS, SOCIEDADES O ASOCIACIONES

{

(Sin Aclaraciones/Observaciones)

¢ PARTICIPA EN LA TOMA DE DECISIONES DE ALGUNA DE ESTAS INSTITUCIONES ? (HASTA LOS 2 ULTIMOS ANOS)

TODOS LOS DATOS DE LA PARTICIPACION EN ALGUNA DE ESTAS INSTITUCIONES DE LA PAREJA O DEPENDIENTES ECONOMICOS NO SERAN PUBLICOS.
(Ninguno)
ACLARACIONES / OBSERVACIONES ACERCA DE LA TOMA DE DECISIONES DE ALGUNA DE ESTAS INSTITUCIONES

(Sin Aclaraciones/Observaciones)

Datos testados: (1) Firma, (2) CURP y (14) En el apartado de inversiones del declarante, unicamente
los datos correspondientes al nimero de cuenta o contrato o poliza, y el saldo a la fecha.
De conformidad con el-articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparenciay Acceso a la
Informacion Publica.
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APOYOS O BENEFICIOS PUBLICOS (HASTA LOS 2 ULTIMOS ANOS)

(Ninguno)
ACLARACIONES / OBSERVACIONES ACERCA LOS APOYOS O BENEFICIOS PUBLICOS

(SinAclaraciones/Observaciones)

REPRESENTACION (HASTA LOS 2 ULTIMOS ANOS)
TODOS LOS DATOS DE REPRESENTACION DE LA PAREIA O DEPENDIENTES ECONOMICOS NO SERAN PUBLICOS
(Ninguno)
ACLARACIONES / OBSERVACIONES ACERCA DE LAS REPRESENTACIONES

(Stn Aclaraciones/Observaciones)

CLIENTES PRINCIPALES (HASTA LOS 2 ULTIMOS ANOS)
(REALIZA ALGUNA ACTIVIDAD LUCRATIVA INDEPENDIENTE AL EMPLEO. CARGO O COMISION? [N

ACLARACIONES / OBSERVACIONES ACERCA DE CLIENTES PRINCIPALES

(Stn Aclaraciones/Observaciones)

BENEFICIOS PRIVADOS (HASTA LOS 2 ULTIMOS ANOS)

(N:nguno)
ACLARACIONES / OBSERVACIONES ACERCA DE LOS BENEFICIOS PRIVADOS

(Sin Aclaraciones/Observaciones)

FIDEICOMISOS (HASTA LOS 2 ULTIMOS ANOS)
TODOS LOS DATOS DE PARTICIPACION EN FIDEICOMISOS DE LA PAREJA O DEPENDIENTES ECONOMICOS NO SERAN PUBLICOS.
(Ninguno)
ACLARACIONES / OBSERVACIONES ACERCA DE LOS FIDEICOMISOS

(Sin Aclaraciones/Observaciones)

Datos testados: (1) Firma, (2) CURP.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.




PARA USO EXCLUSIVO EN LA SECRETARIA ANTICORRUPCION Y
BUEN GOBIERNO

NO. DE COMPROBACION:  20250516174423000517146145
CURP: 2

R.F.C: 3

NO. DE CERTIFICADO: 00001000000512810043

SECRETARIA ANTICORRUPCION
Y BUEN GCBIERNO

NOTA ACLARATORIA

CIUDAD DE MEXICO, A 16 DE MAYO DE 2025
C. MONICA VARGAS RUIZ
PRESENTE.

LA NOTA ACLARATORIA HA SIDO PRESENTADA EN SOBRE QUE CONTIENE EL ARCHIVO 680219.firm CON CARACTERES DE AUTENTICIDAD d6 b6 45 a4 Oe

f1 2e b6 1f 95 ff da 66 1e b5 01 87 5d af ec, EL CUAL INCORPORA FIRMA ELECTRONICA, EN SUSTITUCION DE LA AUTOGRAFA Y CON EL MISMO VALOR
PROBATORIO, TODA VEZ QUE HE ACEPTADO LAS CONDICIONES GENERALES QUE SE ANEXAN.

CARACTERES DE AUTENTICIDAD DEL ACUSE: 16 08 63 30 bd 29 5d 25 99 1f 33 ef 4d d8 b7 3a Oc a7 1e bb

ATENTAMENTE
COORDINADOR DE REGISTRO PATRIMONIAL
7f8893675284c2ee7eeefa’be2dff0449b85c648
LIC. IVAN AMED MAXIMILIANO ESQUIVEL

[=
ESTE ACUSE DE RECIBO ELECTRONICO DE NOTA ACLARATORIA NO ES VALIDO PARA ACREDITAR LA PRESENTACION DE LA DECLARACION A

Datos testados: (1) Firma, (2) CURP y (3) RFC.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.



Datos testados: (1) Firma.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.



] SECRETARiA ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO )
DECLARACION DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
NOTA ACLARATORIA

FECHA DE RECEPCION: 16/05/2025
3E SE PRESENTA LA NOTA

NOMBRE(S): MONICA VARGAS RUIZ
TIPO DE DECLARACION: MODIFICACION
FECHA DE LA DECLARACION: 2025-05-07

Datos testados: (1)-Firma, (2) CURP, (3) RFC y (15) Exposicion de motivos en nota aclaratoria.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.



Datos testados: (1) Firma.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.



12. OPINION DE
CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES FISCALES



Servicio de Administraciéon Tributaria

Opinién del cumplimiento de obligaciones fiscales

Folio Clave R.F.C.
I I -
Nombre, Denominacion o Razén social

MONICA VARGAS RUIZ

Estimado contribuyente

Respuesta de opinion:
En atencidén a su consulta sobre el Cumplimiento de Obligaciones, se le informa lo siguiente:

En los controles electrénicos institucionales de! Servicio de Administracién Tributaria, se observa que en el momento en que se realiza esta
revision, se encuentra al corriente en el cumplimiento de los puntos que revisa la opinién del cumplimiento de obligaciones fiscales, contenidos
en la Resolucién Miscelanea Fiscal vigente. Por lo que se emite esta opinién del cumplimiento de obligaciones fiscales, en sentido POSITIVO. La
presente opinién no es una constancia del correcto entero de los impuestos declarados, para lo cual el SAT se reserva sus facultades de verificacion
previstas en el Cédigo Fiscal de la Federacion. ’

Revisién practicada el dia 13 de mayo de 2025 a las 11:31 horas

Notas

1.-Para estimulos o subsidios, la opinién que se genere indicando que es Inscrito SIN OBLIGACIONES fiscales, se tomara como Positiva cuando
el monto del subsidio no rebase de 40 UMAS elevado al afo, en caso contrario se considera como resultado Negativo.

2.-La opinién que se genere indicando que es INSCRITO SIN OBLIGACIONES fiscales, se considera Opinién Negativa para efectos de contratacion
de adquisiciones, arrendamientos, servicios u obra publica

3.-Tratdndose de estimulos o subsidios, tiene una vigencia de 3 meses contada a partir del dia en que se emite segun lo establecido en la regla
2.1.27. y 30 dias naturales a partir de su emisién para tramites diferentes al sefalado, de acuerdo a la regla 2.1.36. de la Resolucién Miscelanea
Fiscal para 2025.

4.-El procedimiento para obtener la opinidn se realiza conforme a o previsto en la regla 2.1.36. de la Resoluciéon Miscelanea Fiscal para 2025 y de
acuerdo a lo establecido en el articulo 32-D del Cédigo Fiscal de la Federacion y no constituye respuesta favorable respecto a contribuyentes que
se ubican en los supuestos del articulo 69 del Cédigo Fiscal de la Federacion.

5.-La opinién del cumplimiento, se genera atendiendo a la situacion fiscal del contribuyente en los siguientes sentidos: POSITIVA. - Cuando el
contribuyente esté inscrito y al corriente en el cumplimiento de las obligaciones que se consideran en los numerales 1 a 12 de la regla 2.1.36. de
la Resolucién Miscelanea Fiscal para 2025; NEGATIVA. - Cuando el contribuyente esté inscrito y no se encuentre al corriente en el cumplimiento

Datos testados: (1) Folio, (2) RFC, (3) Cadena original, (4) Sello digital y (5) Céodigo QR
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparenciay Acceso a la Informacion Publica.

Sello Digital

Contacto:
'. Av. Hidalgo 77, col. Guerrero, c.p. 06300,

GOBIERNO DE Ciudad de México. Atencién telefénica 01 55

TYANDNTTITATIVA .. AP R wu=



Servicio de Administracién Tributaria

Notas

de las obligaciones que se consideran en los numerales 1 a 12 de 1a regla 2.1.36. de la Resolucién Miscelanea Fiscal para 2025; INSCRITO SIN
OBLIGACIONES.- Cuando el contribuyente esta inscrito en el RFC pero no tiene obligaciones fiscales.

6.-El procedimiento para obtener la opinién se realiza conforme a lo previsto en la regla 2.1.36. de la Resolucién Misceldnea Fiscal para 2025 y de
acuerdo a lo establecido en el articulo 32-D del Cédigo Fiscal de la Federacion.

Este servicio es gratuito, en el SAT nuestra misién es servirle.

Los alcances y condiciones del tratamiento de sus datos personales podra consultarlos en el aviso integral de privacidad para ello, ingrese al portal
de Internet del SAT en la siguiente ruta: http://omawww.sat.gob.mx/documentossat/Paginas/AvisodePrivacidadSAT/aviso_de _privacidad_sat.htm

Datos testados: (1) Folio, (2) RFC, (3) Cadena original, (4) Sello digital, (5) Cédigo QR.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Sello Digital

Contacto:

Av. Hidalgo 77, col. Guerrero, c.p. 06300,

GOBIERNO DE’ Ciudad de México. Atencién telefénica 01 55

TTAATORTAA ®C car



13. CARTA BAJO
PROTESTA DE DECIR
VERDAD



Ciudad de México, a 16 de mayo de 2025

INTEGRANTES DEL COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA
DEL SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCION
PRESENTES

Por medio del presente documento manifiesto, bajo protesta de decir verdad:

a) Que esta en pleno goce de sus derechos civiles y que no ha sido condenada/o por delito
alguno con sentencia firme;

b) Que goza de buena reputacién;

c) Que cuenta con independencia politico-partidista, asi como con autonomia que le permite una
actuacion objetiva e imparcial en el cargo al que postula;

d) Que no ha sido registrada/o como candidata/o, ni haber desempefiado cargo alguno de
eleccion popular en los Gltimos cuatro afios anteriores a su designacion, de conformidad con
el articulo 34, fraccion VII, de la LGSNA;

e) Que no ha desempeiiado cargo de direccion nacional o estatal en algun partido politico o bien,
en ninguna asociacion adherente a partido politico alguno en los ultimos cuatro afios anteriores
a la designacidn, esto de conformidad con el articulo 34, fraccion VIII, de la LGSNA;

f) Que no ha sido miembro o afiliada/o, en ningln partido politico o bien, ninguna asociacion
adherente a partido politico durante los cuatro afios anteriores a la fecha de emisién de la
convocatoria, de conformidad con el articulo 34, fraccidn IX, de la LGSNA;

g) Que no ha desempefiado el cargo de secretario de Estado ni Procurador o Fiscal General de la
Republica y/o fiscal o Procurador de Justicia de alguna entidad federativa, subsecretario u
oficial mayor en la Administracién Publica Federal o estatal, Jefe de Gobierno de la Ciudad de
México, ni Gobernador, ni secretario de Gobierno, Consejero de la Judicatura, a menos que se
haya separado de su cargo un ano antes del dia de su designacion, de conformidad con el
articulo 34, fraccion X, de la LGSNA;

h) Que otorga su consentimiento expreso para hacer uso de sus datos personales y de los
documentos entregados para los efectos de la presente Convocatoria, asi como para que las
sesiones publicas en las que participe y sus evaluaciones resultantes del proceso sean
difundidas en los medios que para tales efectos disponga el CPC Nacional, salvaguardando en
todo momento los principios de transparencia, maxima publicidad y proteccion de datos
personales conforme a la normativa aplicable y,

i) Que ha leido y acepta las bases, procedimientos, términos, condiciones, determinaciones,
deliberaciones y resultados que deriven de la presente Convocatoria, asi como de su
metodologia de evaluacion.

esto lo necesario.
1

Sin otro particular y para los efect

Mtra. Monica Vargas Ruiz

Dato testado: (1) Firma.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.



14. CARTA BAJO
PROTESTA DE DECIR
VERDAD EN MATERIA DE
VIOLENCIA DE GENERO



Ciudad de México, a 16 de mayo de 2025

INTEGRANTES DEL COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA
DEL SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCION
PRESENTES

Por medio del presente documento manifiesto, bajo protesta de decir verdad:

a) No haber sido condenado (a), o sancionado (a) mediante Resolucién firme por violencia
familiar y/o doméstica, o cualquier agresion de género en el ambito privado o publico.

b) No haber sido condenado (a), o sancionado (a) mediante Resolucion firme por delitos
sexuales, contra la libertad sexual o la intimidad corporal.

¢) No haber sido condenado (a) o sancionado (a) mediante Resolucion firme como deudor(a)
alimentario(a) moroso(a).

Nota: De no encontrarse en el supuesto del inciso anterior, entonces la manifestacién
debera hacerse en el sentido siguiente: Si bien fui condenado(a) mediante resolucién firme
como deudor(a) alimentario(a) moroso(a), lo cierto es que actualmente me encuentro al
corriente del pago de todas mis obligaciones alimentarias y no me encuentro inscrito(a) en
algun padrén de personas deudoras alimentarias vigente.

MTRA. MONICA VARGAS RUIzZ

Dato testado: (1) Firma.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica.



15. AVISO DE
PRIVACIDAD



% COMITE DE
0)@ PARTICIPACION
,, @@ CIUDADANA

@3 stema Nacional Ahticorrupeidn

Aviso de Privacidad Integral
¢ Quién es el responsable de tratar sus datos personales?

El Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Nacional Anticorrupcion (CPC del SNA), sin domicilio

y con pagina de internet https /lcpc.org.mx, micrositio https://cpc.ora.mx/proceso2025/ y correo

electrénico administrador@cpc.ora.mx, es el responsable del tratamiento de los datos personales que

nos proporcione, es responsable del tratamiento de los datos personales que nos proporcione, los

cuales seran protegidos conforme a lo dispuesto en la Ley General de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados (LGPDPPSO)'.

Fundamento legal para el tratamiento de sus datos personales

El tratamiento de sus datos personales se realiza con fundamento en lo establecido en los articulos
113, fraccién Il de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulos 3, fraccion IV, 12,
fraccion VI, 15, 16, primer parrafo, 33, parrafos primero y segundo; 34 de la Ley General del Sistema
Nacional Anticorrupcion (LGSNA); los articulos 3, fracciones |ll y Xl, 12, 14, 20y 21 de la LGPDPPSO
y el articulo115 de /a Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica.

¢ Qué datos personales solicitamos y para qué finalidad?
Los datos personales que solicitamos seran utilizados para la siguiente finalidad:

¢ REQUIERE

DATOS PERSONALES CONSENTIMIE
RECABADOS NTO DEL
TITULAR?

FINALIDAD

e Datos de identificacion:
nombre completo (incluyendo
apellidos), CURP, RFC (con
homoclave), Fecha de
nacimiento, lugar de

Dar tramite a las postulaciones para integrar la | nacimiento, . nacionalidad,

terna de personas aspirantes a ocupar el cargo de | edad, estado civil, firma y

Titular de la Secretaria Técnica de la Secretaria | fotografia. '

Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion y - Vi

poder llevar a cabo un proceso publico y | e Datos de contacto: Domicilio,

transparente. ; teléfono fijo y/o movil y correo
electrénico.

Si

e Datos laborales: desemperio
laboral, experiencia
profesional, fecha de ingreso

Dato testado: (1) Firma.

' Nueva Ley ppublicada en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de marzo de 2025. De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
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¢REQUIERE
DATOS PERSONALES CONSENTIMIE
RECABADOS NTO DEL
TITULAR?

FINALIDAD

y egreso, cargo o puesto,
domicilio de trabajo, correo
electronico instituciona y
telefono institucional.

e Datos académicos:
trayectoria académica,
escolaridad, cédula
profesional, titulos,
certificados,

reconocimientos.

e Datos patrimoniales 0
financieros: Ingresos
(activos), egresos (pasivos),
bienes muebles, bienes

inmuebles, cuentas
bancarias informacion fiscal,
informacion sobre

participacion en empresas,
sociedades o asociaciones e
informacioén sobre
fideicomisos.

Se informa que no se recaban datos personales sensibles.

Vista la finalidad del tratamiento de sus datos personales, requerimos de su consentimiento expreso:
Consiento que mis datos personales se utilicen para ser considerado como aspirante para integrar la
terna de personas aspirantes a ocupar el cargo de Titular de la Secretaria Técnica de la Secretaria

Ejecutiva del Sistema Nacional Anticprrupgién y poder llevar a cabo un proceso publico y transparente.
1

Nombre: Ménica Vargas Ruiz

Dato testado: (1) Firma.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley

Fecha: Ciudad de México, 2 16 de mayo de 2025. General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

En caso de que NO desee que sus datos personales sean tratados para la finalidad antes descrita que
requiere de su consentimiento, podra manifestar su negativa mediante un escrito presentado por
cualquier medio oficial ante el CPC del SNA o a la Unidad de Transparencia de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Nacional Anticorrupcién cuyos datos de contacto los encontrara en lineas mas abajo.
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Naciona 1tiICorrupcio

¢Por qué medios y/o fuentes obtenemos sus datos personales?

Los medios a través de los cuales obtenemos sus datos personales son los siguientes:

MEDIO OBTENCION DESCRIPCION DEL MEDIO DE OBTENCION
Pagina Web

https://cpc.org.mx/

Micrositio https://cpc.org.mx/proceso2025/
Correo electronico . administrador@cpc.org.mx

¢Con quién compartimos su informacién personal y para qué fines?

-Se informa que el CPC del SNA transferira los datos personales al érgano de gobierno de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcién?, de las personas que proponga para su nombramiento
como secretario técnico. Dicha transferencia no requiriere de su consentimiento pues se actualiza la
excepcién dispuesta en el articulo 16, fraccién Il y 60, fraccion | de la LGPDPPSO.

Portabilidad de sus datos personales

Se informa que los datos personales recabados NO son susceptibles de ser transmitidos a ningtin
responsable receptor®, pues el tratamiento de dichos datos personales no se realiza en formatos
estructurados y comunmente utilizados para su portabilidad, en términos de lo dispuesto en los articulos
51 de la LGPDPPSO.

ngénde puedo ejercer mis derechos ARCO?

Usted podra presentar su solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO directamente ante el CPC
del SNA o ante la Unidad de Transparencia de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcion, a través de las siguientes modalidades:

* Presencialmente o a través de escrito libre presentado en Viaducto Presidente Miguel
Aleman, nimero 105, Colonia Escandén Seccion 1, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P 11800, Ciudad
de México.

e A través de la Plataforma Nacional de Transparencia:
http://www.plataformadetransparencia.org.mx

e Por correo electronico, a la direccion electronica: administrador@cpc.org.mx 0
unidadtransparencia@sesna.qgob.mx 1

Dato testado: (1) Firma.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

2 El érgano de gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcién esta conformado estara integrado por los titulares de la Auditoria Superior
de la Federacion; de la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién; de la secretaria del Ejecutivo Federal responsable del control interno; por el presidente
del Tribunal Federal de Justicia Administrativa; asi como por un representante del Tribunal de Disciplina Judicial y por la persona que presida el Comité de
Participacion Ciudadana.

W
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Al respecto, se informa que la solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO debera cumplir con los
siguientes requisitos:

» Nombre del titular de los datos personales;

» Documentos que acrediten la identidad del titular;

> En su caso, nombre del representante legal del titular y los documentos para acreditar su
identidad y personalidad;

> Domicilio o cualquier medio para recibir notificaciones;

» De ser posible, el area que trata los datos personales y ante la cual se presenta la solicitud;

» Descripcion clara y precisa de los datos personales respecto de los que se busca ejercer alguno

de los derechos ARCO, salvo que se trate del derecho de acceso;

Descripcion del derecho que se quiere ejercer o de lo que solicita el titular, y

En su caso, cualquier otro elemento o documento que faciliten la localizacion de los datos

personales.

v

Y

Ademas de la informacién general antes sefialada, dependiendo del derecho que se desee ejercer,
debera incluir la siguiente informacién en la solicitud:

» Derecho de acceso: La modalidad en la que prefiere que se reproduzcan los datos personales
solicitados.

» Derecho de rectificacion: Las modificaciones que solicita que se realicen a los datos personales,

asi como aportar los documentos que sustenten la solicitud. '

Derecho de cancelacion: Las cusas que motivan la peticién de que se eliminen los datos de los

archivos, registro o bases de datos del responsable del tratamiento.

» Derecho de oposicién: Las causas legitimas o la situacién que lo llevan a solicitar que finalice el
tratamiento de sus datos personales, asi como el dafio o perjuicio que le causaria que dicho
tratamiento continle, o en su caso, las finalidades especificas respecto de las cuales requiere
ejercer el derecho de oposicion.

\4

En caso de que la solicitud no satisfaga alguno de los requisitos antes descritos o se no cuenten con
elementos para subsanarla, se prevendra al solicitante dentro de los cinco dias habiles siguientes a la
presentacién de la solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO, por una sola ocasién, para que
subsane las omisiones dentro de un plazo de diez dias contados a partir del dia siguiente al de la
notificacion. Transcurrido el plazo sin desahogar la prevencion se tendra por no presentada la solicitud
para el ejercicio de los derechos ARCO. La prevencion tendra el efecto de interrumpir el plazo se tiene
para resolver la solicitud.
La respuesta se notificara en la Plataforma Nacional de Transparencia o, en su caso, en el medio
elegido para tal efecto, misma que no debera exceder de veinte dias habiles contados a partir del dia
habil siguiente a la recepcion de la solicitud; este plazo podra ser ampliado por diez dias siempre y
cuando asi lo justifiquen las circunstancias y cuando se le notifique al titular dentro del plazo de
respuesta. '
En caso de resultar procedente el ejercicio de los derechos ARCO, se debera hacer efectivo en
plazo que no podra exceder de quince dias habiles contados a partir del dia habil siguiente en que
haya notificado la respuesta a la persona solicitante.

Dato testado: (1) Firma.

De conformidad con el articulo 115, primer péarrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.
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- La solicitud, se debera atender en la modalidad requerida salvo que exista una imposibilidad fisica o

juridica que limite a reproducir los datos personales en dicha modalidad, en este caso se debera ofrecer
otras modalidades de entrega de los datos personales fundando y motivando dicha actuacion.
En caso de que la respuesta no satisfaga su solicitud, dentro de un plazo que no podra exceder de
quince dias habiles contados a partir del siguiente a la fecha de la notificacién de la respuesta o al
vencimiento del plazo para dar respuesta, podréa interponer un recurso de revision ante la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno o ante la Unidad de Transparencia de la SESNA.

Domicilio de Ia Unidad de Transparencia

Si requiere asesoria 0 apoyo para el gjercicio de sus derechos ARCO o tiene alguna duda respecto al
tratamiento de sus datos personales, puede ponerse en contacto con el CPC del SNA o con la Unidad
de Transparencia de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion:

¢ Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Nacional Anticorrupcion:

Correo electronico: administrador@cpc.org.mx

¢ Unidad de Transparencia de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion:

Horario de atencion: Lunes a jueves de 9:00 a 14:00 horas y de 15:30 a 19:00 horas; viernes de
9:00 a 15:00 horas.

Teléfono y Extension: 55 5131 5645.

Correo electronico: unidadiransparencia@sesna.gob.mx

Domicilio: Viaducto Presidente Miguel Aleman, numero 105, Colonia Escandén Seccién 1, Alcaldia
Miguel Hidalgo, C.P 11800, Ciudad de México.

Nombre de la persona Titular de la Unidad de Transparencia: Ricardo Baeza Santana

¢ Coémo puede conocer los cambios en este aviso de privacidad?

El presente aviso de privacidad puede sufrir modificaciones, cambios o actualizaciones derivadas de
nuevos requerimientos legales, de nuestras propias necesidades derivadas de los procedimientos y
tramites que realizamos o por otras causas; en caso de que exista un cambio de este aviso de
privacidad, lo haremos de su conocimiento a través de nuestro portal electrénico, en la seccion
Transparencla, Proteccion de Datos Personales y Acceso a la Informacion:
https://cpc.org. mx/transparencia/oroteccion-de- daLos personales/ y en el
hitps://cpc.org. mx/proces02025/ 1

Dato testado: (1) Firma.
De conformidad con el articulo 115, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

Ultima actualizacién: 08 de mayo de 2025
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